STATUT
PUBLICZNEJ SZKOLY
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IMIENIA
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W
DABROWIE

(tekst jednolity)



Podstawa prawna:

1) ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z
poézn. zm.), zwana dalej ,,ustawa”;

2) rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie
ramowych statutéw publicznego przedszkola i publicznych szkét (Dz. U. z 2001 r. Nr 61,
poz. 624, z p6zZn. zm.);

3) ustawa ,,Prawo oSwiatowe” z dnia 14 grudnia 2016r. (Dz. U. z 2017 r. poz. 59), zwana
dalej ,,ustawa”;

4) ustawa ,,Przepisy wprowadzajace ustawe - Prawo oSwiatowe” z dnia 14 grudnia 2016r.
(Dz. U. z 2017 r. poz. 60);

Dzial 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

Rozdzial 1
Przepisy definiujace

§1.

1. llekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o:
1) szkole — nalezy przez to rozumie¢ Publiczng Szkole Podstawowa im. Szarych Szeregow
w Dabrowie oraz dzialajace przy szkole do 31 sierpnia 2019 roku oddzialy gimnazjalne;
2) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. ,,Prawo oswiatowe”
(Dz. U. z 2017 r. Nr 256, poz. 59 z p6zn. zm.);
3) statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty;
4) Dyrektorze, Radzie Pedagogicznej, Samorzadzie Uczniowskim i Radzie Rodzicéw — nalezy
przez to rozumie¢ organy Szkoty;
5) uczniach i rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ uczniow Szkoty oraz ich rodzicow lub
prawnych opiekunow;
6) wychowawcy — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktorego szczegolnej opiece
wychowawczej powierzono jeden z oddziatow w Szkole;
7) organie prowadzacym Szkot¢ — nalezy przez to rozumie¢ Gming Dabrowa;
8) organie sprawujacym nadzor pedagogiczny nad Szkota lub Kuratorze — nalezy przez to
rozumie¢ Opolskiego Kuratora Os$wiaty;
2. Organem wyzszego stopnia w rozumieniu przepisOw Kodeksu postgpowania administracyjnego
w stosunku do decyzji wydanych przez Dyrektora w sprawach z zakresu obowigzku szkolnego
jest Kurator.

Rozdzial 2
Podstawowe informacje o szkole

§2.
1. Szkota jest szkola publiczna, ktora:
1) prowadzi bezptatne nauczanie i wychowanie w zakresie ramowych planéw nauczania;
2) przeprowadza rekrutacje uczniow w oparciu o zasad¢ powszechnej dostepnosci;
3) zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach;
4) realizuje programy nauczania uwzgledniajace podstawe programowa ksztalcenia ogdlnego;
5) realizuje ramowy plan nauczania;



6) realizuje okreslone odrebnymi przepisami zasady oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniow.
2. Siedziba szkoty znajduje si¢ w Dabrowie przy ulicy Szkolnej 9; tel. (0-77) 4020435.
. Szkole ustalono obwdd. Do obwodu szkoty nalezg miejscowosci: Ciepielowice, Dabrowa,
Karczow, Lipowa, Nowa Jamka, Prady, Sokolniki i Siedliska.

W

§3.

1. Szkota Podstawowa w Dabrowie nosi nazwe: Publiczna Szkota Podstawowa w Dabrowie im.
Szarych Szeregdow.
2. Na pieczeci Szkoty Podstawowej uzywana jest nazwa:
Publiczna Szkola Podstawowa
49-120 DABROWA
ul. Szkolna 9, tel. 4020435
REGON 000265543

§ 4.

. Czas trwania cyklu ksztalcenia w szkole podstawowej wynosi 8 lat.

. Szkota zapewnia uczniom naukg jezyka obcego od klasy pierwsze;.

. W szkole podstawowej na wniosek rodzicow prowadzona jest nauka drugiego dodatkowego

jezyka obcego.

4. W celu realizacji zadan opiekunczych i wspomagania wlasciwego rozwoju uczniéw szkota
organizuje dozywianie.

5. Do realizacji zadan statutowych, szkota posiada:

1) sale lekcyjne z niezb¢dnym wyposazeniem;

2) biblioteke z czytelnia;

3) swietlice;

4) gabinet profilaktyki zdrowotnej i przedlekarskiej;

5) zespot urzadzen sportowych i rekreacyjnych;

6) aule i hale sportowa;

7) pomieszczenia administracyjno-gospodarcze.

o =
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§ 5.

1. Szkota jest jednostka budzetowa.
2. Szczegbdtowe zasady gospodarki finansowej Szkoty reguluja odrebne przepisy.

§ 6.

1. Szkota uzywa pieczgci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.
2. Szkota prowadzi 1 przechowuje dokumentacje¢ na zasadach okreslonych w odrgbnych
przepisach.

§7.

1. Zasady i tryb postepowania w sprawie spelniania obowigzku szkolnego okreslaja odrebne
przepisy.

la. Obowiazek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat.

1b. Na wniosek rodzicéw nauke w szkole podstawowej moze takze rozpoczaé¢ dziecko, ktore



w danym roku kalendarzowym konczy 6 lat, jezeli wykazuje psychofizyczng dojrzatos¢ do
podjecia nauki szkolne;.

Ic. Decyzje o wczesniejszym przyjeciu dziecka do szkoty podstawowej podejmuje dyrektor
szkoty na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w oparciu o przepisy
szczegolne.

1d. Dziecko, ktore zostalo wczesniej przyjete do szkoty podstawowej, jest zwolnione z obowigzku
odbycia rocznego przygotowania przedszkolnego.

le. Dyrektor szkoty moze odroczy¢ spetianie przez dziecko obowigzku szkolnego,

z uwzglednieniem nastepujacych zasad:

1) odroczenia obowigzku szkolnego dokonuje dyrektor szkoty podstawowej, do ktorej
dziecko zostato przyjete;

2) odroczenia dokonuje si¢ na wniosek rodzicoéw, na podstawie opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej;

3) wniosek, o ktorym mowa w pkt 2 sktada si¢ w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko
konczy 7 lat;

4) odroczenie dotyczy roku szkolnego, w ktorym dziecko ma rozpocza¢ lub juz rozpoczeto
spetnianie obowigzku szkolnego;

5) w przypadku, gdy odroczenie dotyczy dziecka spoza obwodu szkoty, dyrektor
zawiadamia dyrektora szkoty, w obwodzie ktorej dziecko mieszka o odroczeniu
spetniania obowigzku szkolnego przez dziecko;

6) przepisy pkt 1-4 stosuje si¢ odpowiednio do odraczania spetniania obowigzku szkolnego
dzieciom posiadajagcym orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, z tym, ze do
wniosku dotacza si¢ takze orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, a wniosek
moze by¢ ztozony takze w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 7 lat.

2. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicéw, z uwzglednieniem przepisow szczego6lnych, moze
w drodze decyzji administracyjnej zezwoli¢, na spetianie przez dziecko obowigzku szkolnego
poza szkolg.

3. Na zasadach okreslonych w ustawie dyrektor moze zezwoli¢ uczniowi na indywidualny
program lub tok nauki.

4. Przez niespetnianie obowigzku szkolnego nalezy rozumie¢ nieusprawiedliwiong nieobecnos¢
w okresie jednego miesigca na co najmniej potowie obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

5. Niespetnianie obowigzku szkolnego podlega egzekucji w trybie przepisdw o postepowaniu
egzekucyjnym w administracji.

6. Dyrektor wykonuje zadania zwigzane z kontrolg spelniania obowigzku szkolnego na zasadach
1 w zakresie okre§lonym przepisami ustawy.

§8.
1. Na zasadach okreslonych w ustawie, w szkole mogg dziata¢ stowarzyszenia i organizacje

z wyjatkiem partii i organizacji politycznych.
2. Zasady funkcjonowania w szkole zwigzkow zawodowych reguluja odrebne przepisy.

§9.

Zasady wydawania oraz wzory $wiadectw i innych drukéw szkolnych, spos6b dokonywania ich
sprostowan 1 wydania duplikatow okreslaja odrebne przepisy.

§ 10.

1. Organem prowadzacym szkote jest Gmina Dabrowa.
2. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Opolski Kurator Oswiaty.



Rozdzial 3
Cele i zadania Szkoly

§11.

1. Szkota realizuje cele i zadania okre$lone w ustawie oraz w przepisach wydanych na jej
podstawie, koncentrujac si¢ na prowadzeniu dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej oraz
opiekunczej, uwzgledniajac program wychowawczo-profilaktyczny dostosowany do potrzeb
rozwojowych uczniow oraz potrzeb danego srodowiska.

2. Szkotla realizuje szkolne plany nauczania opracowane na podstawie ramowych planow
nauczania, podstawe¢ programowg ksztatcenia ogolnego dla I 1 II etapu edukacyjnego oraz
zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow, o ktorych mowa w ustawie
1 przepisach wydanych na jej podstawie.

3. Szkota stwarza warunki do wszechstronnego rozwoju uczniow, uwzgledniajac ich
indywidualne zainteresowania i potrzeby, a takze mozliwosci psychofizyczne.

4. Szkota umozliwia zdobycie wiedzy i umiej¢tnosci niezbgdnych do uzyskania §wiadectwa
ukonczenia szkoty poprzez:

1) atrakcyjny i nowatorski proces nauczania i wychowania;

2) umozliwianie uczniom udziatu w zaj¢ciach pozalekcyjnych;

3) rzetelng realizacj¢ procesu dydaktycznego;

4) stale podnoszenie jakoS$ci pracy;

5) doskonalenie zawodowe kadry pedagogicznej;

6) realizowanie zadan w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej i wsparcia ucznia
stosownie do jego potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych.

§ 12.

Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawie z dnia 7 wrzesnia 1991 (Dz. U. z 2004 r. Nr
256, poz. 2572) o systemie o§wiaty, ustawie ,,Prawo o§wiatowe” z dnia 14 grudnia 2016r. (Dz. U.
z 2017 r. poz. 59) oraz w przepisach wykonawczych wydanych na ich podstawie. Przestrzega
postanowien Konstytucji RP, kieruje si¢ wskazaniami zawartymi w Powszechnej Deklaracji Praw
Czlowieka ONZ oraz Migdzynarodowej Konwencji o Prawach Dziecka.

W szczegolnosci zapewnia harmonijng realizacj¢ zadan w zakresie nauczania, ksztalcenia
umiejetnosci i wychowania.

1. W zakresie nauczania szkota zapewnia uczniom:

a) nauke¢ poprawnego i swobodnego wypowiadania si¢, pisania i czytania ze zrozumieniem,

b) zdobywanie rzetelnej wiedzy na poziomie umozliwiajagcym kontynuacje nauki
w szkole ponadpodstawowe;j,

c) rozwijanie zdolnos$ci myslenia analitycznego i syntetycznego,

d) poznawanie zasad rozwoju osobowego i zycia spotecznego,

e) poznawanie dziedzictwa kultury narodowej postrzeganej w perspektywie kultury
europejskiej,

f) rozwijanie zdolno$ci, dostrzegania roznego rodzaju zwiazkéw 1 zaleznosci
(przyczynowo - skutkowych, funkcjonalnych, czasowych i przestrzennych),

g) traktowanie wiadomos$ci przedmiotowych w sposob integralny, prowadzacy do lepszego
rozumienia $wiata, ludzi i siebie,

h) rozwija zainteresowania ucznidw poprzez organizowanie kot zainteresowan, imprez
sportowych, olimpiad,



i) doradztwo zawodowe.
2. W zakresie ksztalcenia umiejetnosci stwarza uczniom warunki do zdobywania nastepujacych
umiejetnosci:
a) planowania, organizowania 1 oceniania wlasnej nauki 1 przyjmowania za nig

b)

c)

d)
e)
f)

g
h)

odpowiedzialnosci,

skutecznego porozumiewania si¢ w roznych sytuacjach, prezentacji wiasnego punktu
widzenia, poprawnego postugiwania si¢ jezykiem ojczystym,

efektywnego wspotdzialania w zespole 1 pracy w grupie, budowania wigzi
migdzyludzkich, podejmowania decyzji,

rozwigzywania probleméw w tworczy sposob,

poszukiwania, porzadkowania 1 wykorzystywania informacji z r6znych zrodet,
odnoszenia do praktyki zdobytej wiedzy oraz tworzenia potrzebnych do§wiadczen

i nawykow,

rozwijania osobistych zainteresowan,

przyswajania metod i technik negocjacyjnego rozwigzywania konfliktow i problemow
spotecznych.

3. W pracy wychowawczej, wspierajac w tym zakresie obowiazki rodzicéw, zmierza do tego, aby
uczniowie:

a)

b)
c)
d)
e)
f)

g
h)

i)
)

znajdowali w szkole $rodowisko wszechstronnego rozwoju osobowego (w wymiarze
intelektualnym, psychicznym, spotecznym, zdrowotnym, estetycznym, moralnym,
duchowym),

rozwijali w sobie dociekliwo$¢ poznawcza, ukierunkowang na poszukiwanie prawdy,
dobra i pickna w $§wiecie,

mieli $wiadomo$¢ zZyciowe] uzytecznoSci tresci poznawanych na poszczegdlnych
zajeciach edukacyjnych,

godzili umiejetnie dazenie do osiggnigcia dobra wilasnego z dobrem innych,
odpowiedzialnos$¢ za siebie z odpowiedzialno$cia za innych, wolno$¢ wlasng z wolnos$cia
innych,

dazyli na drodze rzetelnej pracy do osiagnigcia postawionych sobie celow zyciowych,
uczyli si¢ szacunku dla dobra wspolnego oraz przygotowywali si¢ do zycia w rodzinie,

w spoteczno$¢ lokalnej 1 w panstwie,

przyjmowali dziedzictwo kulturowe i ksztaltowali postawy patriotyczne,

potrafili dokonywa¢ wybordw 1 hierarchizacji wartosci oraz mieli mozliwo$¢
doskonalenia sie,

ksztattowali w sobie postawe dialogu, umiejetno$¢ stuchania innych i rozumienia ich
pogladow,

umieli wspotdziata¢ i wspottworzy¢ w szkole wspolnote nauczycieli i uczniow.

4. W zakresie organizowania wolontariatu szkota:

a) zapoznaje uczniow z ideg wolontariatu i propaguje go,

b) uczy postaw szacunku i tolerancji wobec drugiego czlowieka,

¢) uczy niesienia bezinteresownej pomocy w srodowisku szkolnym i poza szkola,

d) uwrazliwia na cierpienie, samotno$¢ i potrzeby innych,

e) ksztattuje postawy prospoteczne,

f) kreuje wizerunek szkoty jako centrum lokalnej aktywnosci,

g) podejmuje dziatania w zakresie: pomocy kolezenskiej w nauce, wsparcia uczniow
niepelnosprawnych, sprawowania opieki nad uczniami klas mlodszych, pracy na
rzecz biblioteki szkolnej,

h) podejmuje dziatania na rzecz $rodowiska przy wspotpracy z PCK, Caritas oraz z
instytucjami dziatajacymi na rzecz innych oséb.



)

§13

. Dziatalno$¢ edukacyjna szkoty jest okreslona przez:

1) szkolny zestaw programow nauczania, ktory uwzgledniajagc wymiar wychowawczy,
obejmuje catg dziatalno$¢ szkoly z punktu widzenia dydaktycznego;

2) wiasny ,,Program Wychowawczo - Profilaktyczny” uchwalony przez rade pedagogiczna
po zasiegnieciu opinii rady rodzicow i samorzadu uczniowskiego;

3) program rozwoju szkoty;

4) programy edukacyjne i profilaktyczne, w tym programy ministra wasciwego do spraw
oswiaty 1 wychowania.

. Szkolny zestaw programow nauczania oraz programy, o ktorych mowa w pkt. 1.1 -1.5 winny

stanowi¢ spojng catosc.

. Zmian w szkolnym programie wychowawczym 1 programie profilaktyki dokonuje rada

pedagogiczna po zasiggnigciu opinii organdw, o ktorych mowa w pkt 1.2.

. Szkota wspomaga wychowawczg rol¢ rodziny.
. W szkole mogg dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia i inne

organizacje, ktorych celem statutowym jest dziatalno§¢ wychowawcza lub rozszerzenie
1 wzbogacenie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkoty.

. Podjecie dziatalnos$ci przez stowarzyszenia i inne organizacje w szkole wymaga uzyskania

zgody dyrektora szkoty, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej dziatalnosci oraz
po uzyskaniu pozytywnej opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow.

§ 14

. Kazdy uczen korzysta z pomocy psychologicznej i pedagogicznej, ktérej udzielaja mu:

wychowaweca klasy, nauczyciele uczacy, pedagog szkolny, dyrektor szkoty i poradnia
psychologiczno - pedagogiczna.

. Uczniowie niepelnosprawni i obje¢ci nauczaniem indywidualnym maja prawo korzysta¢ ze

wszystkich form dziatalnos$ci szkoty.

. Opieke nad uczniami przebywajacymi w szkole podczas zaje¢ obowigzkowych,

nadobowigzkowych i pozalekcyjnych sprawujg nauczyciele prowadzacy te zajecia, zgodnie
z rozktadem zaje¢ lub grafikiem zastepstw.

. Opieke nad uczniami podczas przerw $rodlekcyjnych oraz 10 minut przed i po zakonczeniu

lekcji w budynku szkoty i na terenie posesji sprawuja nauczyciele petnigcy dyzury zgodnie
z grafikiem dyzuréw lub zastgpstw znajdujacym si¢ w pokoju nauczycielskim.

. Opieka przedlekarska i profilaktyka zdrowotna prowadzone sg na terenie szkoty.
. Opieke nad uczniami podczas wyj$¢ poza teren szkoty i w trakcie wycieczek jedno i kilku

dniowych, organizowanych przez szkote pelnig nauczyciele - wychowawcy (kierownicy
wycieczki) i inni nauczyciele.

§ 15.

. Praca dydaktyczna w szkole prowadzona jest w oparciu o obowiazujacg podstawe programows

ksztatcenia ogolnego, zgodnie z dopuszczonymi programami nauczania zaj¢¢ edukacyjnych.

. Przez program nauczania zaj¢¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogélnego nalezy rozumie¢

opis sposobu realizacji celow ksztalcenia oraz tresci nauczania ustalonych w podstawie
programowej ksztatcenia ogolnego dla danego etapu edukacyjnego.

. Przedstawione w terminie do 15 czerwca przez nauczyciela lub zespot nauczycieli programy

nauczania zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogolnego na dany etap edukacyjny do
uzytku w szkole dopuszcza dyrektor szkoty, po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej



1 oglasza w terminie do 31 sierpnia.
. Programy nauczania, o ktérych mowa w ust. 1, moga obejmowac tresci nauczania
wykraczajace poza zakres tresci nauczania ustalonych dla danych zaj¢¢ edukacyjnych
w podstawie programowej ksztatcenia ogolnego.
. Przedstawione przez nauczyciela lub zespot nauczycieli programy nauczania powinny by¢
dostosowane do potrzeb 1 mozliwos$ci ucznidow, dla ktorych sg przeznaczone 1 uwzglgdniac
warunki dydaktyczne i organizacyjne szkoty.
. Nauczyciel lub zespot nauczycieli wybierajac programy, o ktorych mowa w pkt. 1,
zobowigzani sg uwzglednia¢ ponizsze zasady:
1) program obejmuje caty etap edukacyjny;
2) program musi pozostawa¢ w zgodnosci z tresciami nauczania ustalonymi dla danych
zaje¢ edukacyjnych w podstawie programowej ksztalcenia ogolnego 1 gwarantowac ich
pelna realizacjg;
3) program musi by¢ opracowany z uwzglednieniem poprawnosci merytorycznej
i dydaktyczne;j.
. Dopuszczony program nauczania podlega ewaluacji po kazdym roku pracy na jego podstawie.
Ewaluacji dokonujg nauczyciele wykorzystujacy go w procesie dydaktycznym. Wnioski
przedstawiane sg na posiedzeniach zespotow przedmiotowych w terminie do 30 czerwca
kazdego roku.
. Dyrektor szkoty jest odpowiedzialny za uwzglednienie w szkolnym zestawie programow
nauczania catosci podstawy programowej ksztalcenia ogdlnego ustalonej dla danego etapu
edukacyjnego.
. Indywidualne programy edukacyjno-terapeutyczne opracowane na potrzeby ucznia
z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia specjalnego, plany pracy kotek zainteresowan i innych
zaje¢ zatwierdza dyrektor szkoty.

§ 16.

. Nauczyciel moze zdecydowac o realizacji programu nauczania:

1) z zastosowaniem podrecznika, materiatu edukacyjnego lub materialu ¢wiczeniowego;
2) bez zastosowania podrecznika lub materiatoéw, o ktérych mowa w pkt. 1.

. Przez:

1) podrecznik nalezy rozumie¢ podrecznik dopuszczony do uzytku szkolnego;

2) material edukacyjny nalezy rozumie¢ material zastepujacy lub uzupethiajacy podrecznik,
umozliwiajacy realizacj¢ programu nauczania, majacy posta¢ papierowg lub elektroniczng;
3) materiat ¢wiczeniowy nalezy rozumie¢ materiat przeznaczony dla uczniow stuzacy
utrwalaniu przez nich wiadomosci i umiejetnosci.

. Zespoly nauczycieli prowadzacych nauczanie w klasach I-1II i IV-VIII szkoty podstawowej
przedstawiajg dyrektorowi szkoty propozycje:

1) jednego podregcznika do zajec¢ z zakresu edukacji: polonistycznej, matematycznej,
przyrodniczej i spotecznej oraz jednego podrgcznika do zaje¢ z zakresu danego jezyka
obcego nowozytnego lub materiatu edukacyjnego dla uczniéw danej klasy - w przypadku
klas I-III szkoty podstawowej;

2) jednego podrecznika lub materiatu edukacyjnego do zaje¢ edukacyjnych dla uczniow
danej klasy - w przypadku klas IV-VIII szkoly podstawowej;
3) materiatlow ¢wiczeniowych.
. Zespoly nauczycieli, o ktorych mowa w pkt. 3, moga przedstawi¢ dyrektorowi szkoty
propozycje wiecej niz jednego podrecznika lub materiatu edukacyjnego:

1) do jezyka obcego nowozytnego w danej klasie, biorgc pod uwage poziomy nauczania
jezykow obcych nowozytnych - w przypadku klas IV-VIII szkoty podstawowe;;

2) do nauki kazdego przedmiotu w przypadku uczniow niepelnosprawnych objetych
ksztatceniem specjalnym.



5. Zespoty nauczycieli, o ktorych mowa w pkt. 3, przy wyborze podrgcznikéw, materiatow
edukacyjnych lub materialow ¢wiczeniowych dla ucznidw niepetnosprawnych objetych
ksztalceniem specjalnym, uwzgledniajg potrzeby edukacyjne 1 mozliwosci psychofizyczne tych
uczniow.

6. Dyrektor szkoty, na podstawie propozycji zespotéw nauczycieli, o ktérych mowa w pkt. 3 oraz
w przypadku braku porozumienia w zespole nauczycieli w sprawie przedstawienia propozycji
podrecznikéw lub materiatow edukacyjnych, zgodnie z pkt. 3 i 4, ustala:

1) zestaw podrecznikow lub materialow edukacyjnych obowiazujacy dang klase przez co
najmniej trzy lata szkolne;

2) materialy ¢wiczeniowe obowigzujace w poszczegolnych oddziatach w danym roku
szkolnym.

7. Dyrektor szkoty, na wniosek zespotu nauczycieli, o ktorym mowa w pkt. 3, moze:

1) dokona¢ zmian w zestawie podrgcznikéw lub materiatow edukacyjnych oraz zmiany
materialow ¢wiczeniowych, jezeli nie ma mozliwosci zakupu danego podrecznika,
materialu edukacyjnego lub materiatu ¢wiczeniowego;

2) uzupetni¢ zestaw podrgcznikéw lub materiatow edukacyjnych, a takze materialy
¢wiczeniowe.

8. Dyrektor szkoty podaje w terminie do 30 czerwca do publicznej wiadomosci zestaw
podrecznikéw lub materiatow edukacyjnych oraz materialy ¢wiczeniowe obowigzujace
w kolejnym roku szkolnym.

9. Z uwzglednieniem przepisow szczegolnych, uczniowie majg prawo do bezptatnego dostepu do
podrecznikdw, materiatdéw edukacyjnych lub materiatow ¢wiczeniowych, przeznaczonych do
obowiazkowych zaj¢¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogdlnego, okreslonych w ramowych
planach nauczania.

10. Wyposazenie szkdt w podreczniki zapewnia minister wlasciwy do spraw o$wiaty
1 wychowania. Podreczniki te staja si¢ wlasno$cig organu prowadzacego szkole z dniem ich
przekazania przez ministra wtasciwego do spraw o$wiaty i wychowania.

11. Dyrektor szkoty, za zgoda organu prowadzacego, moze ustali¢ inny podrecznik niz
podrecznik zapewniony przez ministra wiasciwego do spraw oswiaty i wychowania. Wowczas
koszt zakupu podrecznika pokrywa organ prowadzacy szkotg.

12. Podreczniki, materiaty edukacyjne, materiaty ¢wiczeniowe i inne materiaty biblioteczne
gromadzone sg w bibliotece szkolnej, a czynnosci zwigzane z ich zakupem oraz
z gospodarowaniem nimi wykonuje dyrektor.

13. Szkota nieodptatnie:

1) wypozycza uczniom podreczniki lub materialy edukacyjne, majace posta¢ papierowa, lub
2) zapewnia uczniom dost¢p do podrecznikow lub materialdow edukacyjnych, majacych
postac elektroniczng, lub

3) przekazuje uczniom materialy ¢wiczeniowe bez obowigzku zwrotu lub je udostepnia.

14. Szczegotowe warunki korzystania przez uczniow z podrecznikow lub materiatow
edukacyjnych okresla si¢ w Regulaminie Biblioteki, uwzgledniajac koniecznos¢ zapewnienia
co najmniej trzyletniego okresu uzywania tych podrecznikéw lub materiatow.

15. W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrocenia podrgcznika lub materiatu
edukacyjnego szkota moze zada¢ od rodzicow ucznia zwrotu kosztow tego podrecznika lub
materialu edukacyjnego, a kwota zwrotu stanowi dochod budzetu panstwa.

16. Szczegotowe uregulowania dotyczace podrgcznikdéw 1 materiatow edukacyjnych zawieraja
przepisy odrebne.

17. Przepisy pkt. 1-15 realizowane sg z uwzglgdnieniem przepiséw szczegdlnych i przepisow
przejsciowych okreslonych ustawa.



§17.

. Szkola realizuje zadania w zakresie wychowania zgodnie z Programem Wychowawczo -
Profilaktycznym.

. Program, o ktérym mowa w pkt. 1:

1) opracowuje zespot sktadajacy si¢ z nauczycieli wskazanych przez dyrektora szkoty,
pedagoga szkolnego i przedstawicieli delegowanych przez Rad¢ Rodzicow;

2) opracowuje si¢ po dokonanej diagnozie sytuacji wychowawczej w szkole,
zdiagnozowaniu potrzeb uczniow i rodzicow na cykl edukacyjny, z uwzglednieniem
dojrzatosci psychofizycznej uczniow.

. Program, o ktérym mowa w pkt 1 Rada Rodzicow uchwala w porozumieniu z Rada
Pedagogiczng w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego. Przez porozumienie
rozumie si¢ pozytywne opinie o Programie Wychowawczo —Profilaktycznym wyrazone przez
Rade Pedagogiczna 1 Rade¢ Rodzicéw. Program opiniowany jest przez Samorzad Uczniowski.

. W przypadku, gdy w terminie 30 dni od rozpoczecia roku szkolnego Rada Rodzicow nie
uzyska porozumienia z Radg Pedagogiczna w sprawie programu, ustala go Dyrektor szkoly
W porozumieniu z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny. Program ustalony przez
Dyrektora szkoty obowiazuje do czasu uchwalenia przez Rad¢ Rodzicoéw w porozumieniu
z Radg Pedagogiczng nowego dokumentu.

. Wychowawcy klas na kazdy rok szkolny opracowuja plany pracy wychowawczej,

z uwzglednieniem tresci Programu Wychowawczo - Profilaktycznego i przedstawiaja je do

zaopiniowania na zebraniach rodzicow.

. Szkota prowadzi dzialania motywujace ucznidw do nauki oraz do przestrzegania norm i zasad
prawidtowego zachowania, w tym:

1) rozwijanie 1 wspieranie motywacji wewngtrznej;

2) wykorzystanie sposobow motywowania zewnetrznego w celu us§wiadamiania rangi
wykonywanych zadan, uzytecznosci przyswojonej wiedzy 1 wynikow dziatan,
prowadzacych do wigkszego wysitku i zainteresowania danym zadaniem;

3) pobudzanie ambicji, wzbudzanie ciekawos$ci poznawczej, zachg¢canie do podejmowania
wysitkow w celu osiggnigcia sukcesow;

4) promowanie prawidtowych postaw wobec nauczyciela.

Rozdzial IV
Wspolpraca z rodzicami

§18

. Rodzice i nauczyciele, na zasadach okreslonych w statucie, wspotdzialaja ze sobg w sprawach
ksztatcenia, wychowania i opieki oraz profilaktyki.

. Szkota traktuje rodzicow jako petnoprawnych partneréw w procesie edukacyjnym,
wychowawczym i profilaktycznym oraz stwarza warunki do aktywizowania rodzicow.

. Z tytuhu udostepniania rodzicom gromadzonych przez szkol¢ informacji w zakresie nauczania,
wychowania oraz opieki, dotyczacych ich dzieci, nie sg pobierane od rodzicow optaty, bez
wzgledu na postac 1 sposob przekazywania tych informac;ji.

. Aktywizowanie rodzicéw i1 uzyskanie wsparcia w wykonywaniu zadan szkoty realizowane jest

poprzez:

1) pomoc rodzicom w wywigzywaniu si¢ z zadan opiekunczych i wychowawczych;

2) doskonalenie form komunikacji pomi¢dzy szkota a rodzicami uczniow przez
organizowanie spotkan grupowych i indywidualnych oraz przekazywanie informacji przez
korespondencje, e-dziennik, e-maile, telefonicznie i w czasie zebran;



3) dostarczanie rodzicom wiedzy, umiejetnosci i pomystéw na pomoc dzieciom w nauce
przez zadania domowe wymagajace interakcji ucznia i jego rodzica oraz edukacj¢ na temat
procesOw poznawczych dzieci,
4) pozyskiwanie i1 rozwijanie pomocy rodzicOw w realizacji zadan szkoty przez wspieranie
inicjatyw 1 inspirowanie rodzicow do aktywno$ci na rzecz szkoty;
5) wlaczanie rodzicéw w zarzadzanie szkota, poprzez angazowanie do prac Rady
Rodzicow, zespotow, ktore biorg udziat w podejmowaniu waznych dla szkoty decyz;ji;
6) koordynowanie dziatan szkolnych, rodzicielskich i spotecznosci lokalnej w zakresie
rozwigzywania problemow dzieci i mtodziezy poprzez:

a) ustalanie form pomocy,

b) pozyskiwanie srodkéw finansowych,

¢) zapewnianie cigglosci opieki nad dzieckiem,

d) angazowanie uczniow w zycie lokalnej spotecznosci.

Rozdzial V
Dzialalnos¢ opiekuncza szkoly

§ 19.

1. Szkota sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz posiadanych przez
szkote mozliwosci.
2. Wykonywanie zadan opiekunczych polega w szczegdlnosci na:
1) $cistym respektowaniu obowigzujacych w szkotach ogdlnych przepiséw bezpieczenstwa
1 higieny;
2) sprawowaniu indywidualnej formy opieki nad uczniami, ktdrzy jej potrzebuja.
3. Szkota realizuje zadania opiekuncze z uwzglednieniem przepisow BHP w szczego6lnosci
w zakresie:
1) sprawowania opieki nad uczniami w czasie zaj¢¢ organizowanych na terenie szkoty
przez:
a) prowadzone przez kazdego z nauczycieli systematyczne biezace kontrole miejsca,
w ktorym prowadzi zajecia, zglaszanie dyrektorowi szkoty dostrzezonych zagrozen
bezpieczenstwa,
b) dokonywanie przez kazdego z nauczycieli kontroli obecnosci uczniéw podczas
prowadzonych zajec,
¢) szczeg6lng dbatos¢ o przestrzeganie zasad BHP w pracowniach o zwigkszonym
ryzyku wypadku, opracowanie regulaminéw poszczeg6élnych pracowni ze
szczegdlnym uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa i kazdorazowo na poczatku roku
szkolnego zapoznawanie z nimi uczniéw,
d) sprawdzanie przez nauczyciela prowadzacego zajgcia sprawnos$ci sprzetu
sportowego przed rozpoczeciem zaje¢ w budynku i na boisku szkolnym, dbatos¢
o dobrg organizacj¢ zaj¢c 1 zdyscyplinowanie uczniow, dostosowanie wymagan
1 formy zaje¢ do mozliwosci fizycznych uczniéw, asekurowanie uczniow podczas
¢wiczen na przyrzadach,
e) dbatos¢ nauczycieli Swietlicy o zapewnienie bezpieczenstwa powierzonych ich
opiece uczniom,
f) przeprowadzanie przez wychowawcow przed feriami i wakacjami rozmow na
temat bezpieczenstwa,
g) zwracanie szczego6lnej uwagi na dostosowanie stolikow uczniowskich, krzeset
i innego sprzetu szkolnego do wzrostu ucznidéw,
h) zapewnienie warunkow do prowadzenia dozywiania,



1) uwzglednianie przy opracowywaniu tygodniowego rozktadu zaj¢¢ dydaktyczno-
wychowawczych rownomiernego roztozenia zaje¢ w kazdym dniu oraz nielaczenie
w kilkugodzinne jednostki lekcyjne zaje¢ z tego samego przedmiotu, z wyjatkiem
przedmiotow, ktorych program tego wymaga,
2) sprawowania opieki nad uczniami podczas zaj¢¢ poza terenem szkoty, w tym w trakcie
wycieczek organizowanych przez szkole poprzez:
a) zglaszanie przez kazdego z nauczycieli organizujacych jednostke lekcyjna
w terenie w granicach miejscowosci swojego wyjscia dyrektorowi szkoty oraz
dokonywanie wpisu w zeszycie wyjs¢,
b) uzyskiwanie zgody rodzicoOw ucznia na jego udziat w wycieczce oraz innej
imprezie turystycznej organizowanej poza granicami miejSCOwosci,
c¢) wypehnianie ,.karty wycieczki” dla wszystkich wycieczek 1 imprez odbywajacych
si¢ poza terenem szkoty,
d) czgste liczenie uczestnikdw wycieczki przez opiekundéw oraz wypetnianie innych
obowigzkow okreslonych dla opiekuna i kierownika wycieczki szkolnej w przepisach
odrgbnych,
e) zakaz organizowania wyjs¢ w teren w wypadku: burzy, $niezycy lub gololedzi.
. Opieke nad uczniami w czasie przerw srodlekcyjnych zapewniajg nauczyciele zgodnie
z tygodniowym rozktadem dyzuréw nauczycielskich ustalonych przez dyrektora,
uwzgledniajacym plan zaj¢¢ i mozliwosci kadrowe szkoty.
. Opieke nad uczniami podczas zaje¢ poza terenem Szkoty, w tym w trakcie wycieczek
organizowanych przez Szkotg, sprawuja wyznaczeni nauczyciele oraz za zgoda Dyrektora, inne
osoby doroste, w szczego6lnosci rodzice.
. Obowiazki kierownika 1 opiekundéw podczas wycieczek organizowanych przez szkole okreslaja
odrebne przepisy.

§ 20.

. Szkota zapewnia uczniom bezpieczenstwo i opieke ponadto przez:

1) adekwatne dziatania w przypadku zaistnienia wypadku uczniowskiego, w tym:
a) zapewnienie poszkodowanemu opieki, w szczegdlnosci sprowadzenie fachowej
pomocy medycznej, a w miar¢ mozliwos$ci udzielenie poszkodowanemu pierwszej
pomocy,
b) zawiadomienie przez nauczyciela bedacego swiadkiem wypadku wychowawcy
1 dyrektora o zaistniatym wypadku,
c¢) zawiadomienie rodzicéw ucznia o zaistniatym wypadku,
d) pozostawienie w stanie nienaruszonym miejsca wypadku, jezeli wypadek zostat
spowodowany niesprawnos$cig techniczng pomieszczenia lub urzadzen, w celu
dokonania ogle¢dzin lub szkicu,
e) podejmowanie adekwatnych dziatan i decyzji przez kierownika wycieczki, jezeli
wypadek ma miejsce w czasie wycieczki oraz ponoszenie za nie odpowiedzialnosci,
f) niezwloczne zawiadomienie w razie wypadku zagrazajacego zdrowiu lub zyciu
ucznia pogotowia ratunkowego, rodzicow lub prawnych opiekundéw ucznia,
pracownika stuzby bezpieczenstwa i higieny pracy, a w przypadku wypadku
cigzkiego lub $miertelnego réwniez prokuratora, organu prowadzacego, kuratora
o$wiaty, ewentualnie wlasciwych stuzb sanitarnych,
g) zabezpieczenie miejsca wypadku w sposob wykluczajacy dopuszczenie osob
niepowotanych.

2) inne dzialania promujace bezpieczenstwo, w szczegolnosci poprzez:
a) omawianie przez wychowawcow zasad bezpieczenstwa, podczas godzin do
dyspozycji wychowawcy klasy,



b) zapewnianie pobytu w §wietlicy szkolnej dzieciom z klas I-111, a w szczegdlnych
przypadkach takze dzieciom klas IV-VIII szkoty podstawowe;,

c) szkolenie pracownikow szkoty w zakresie bezpieczenstwa 1 higieny pracy,

d) systematyczne omawianie przepiséw ruchu drogowego, prowadzenie wychowania
komunikacyjnego oraz przeprowadzenie egzaminu na kart¢ rowerowa.

2. Zapewnienie uczniom bezpiecznych 1 harmonijnych warunkéw nauki podlega nadzorowi

W

pedagogicznemu i organizacyjnemu ze strony organéw odpowiednio nadzoru pedagogicznego
1 prowadzacego.

§21.

. Indywidualne formy opieki nad uczniami polegaja w szczegdlnosci na:

1) prowadzeniu zaj¢¢ dydaktyczno-wyréwnawczych;

2) prowadzeniu zaj¢¢ specjalistycznych, w tym korekcyjno-kompensacyjnych;

3) prowadzeniu zaj¢¢ z gimnastyki korekcyjnej;

4) zapewnieniu mozliwosci korzystania z pomocy pedagoga szkolnego;

5) udzielaniu organizacyjnej pomocy w korzystaniu z ustug poradni psychologiczno-
pedagogicznej;

6) organizowaniu opieki nad uczgszczajacymi do Szkoty uczniami niepelnosprawnymi
z uwzglednieniem przepiséw odrebnych;

7) udzielaniu w miar¢ mozliwos$ci finansowych i kompetencyjnych Szkoty dorazne;j
pomocy finansowej;

8) wystepowaniu w razie potrzeby do organu prowadzacego Szkote o udzielenie pomocy
w zakresie przekraczajagcym mozliwosci Szkoly.

. Pomoc finansowa, o ktérej mowa w pkt. 1.7 1 1.8 przyznaje si¢ na zasadach okreslonych

w odrgbnych przepisach.

Rozdzial V1
Potrzeby rozwojowe uczniow

§22.

. Szkota umozliwia rozwijanie zainteresowan ucznidéw w wybranych dziedzinach poprzez:

1) organizowanie zaje¢¢ pozalekcyjnych;

2) organizowanie konkurséw przedmiotowych 1 interdyscyplinarnych;

3) poradnictwo dotyczace mozliwosci rozwijania pasji i uzdolnien uczniow w formach
pozaszkolnych.

. Szkota organizuje i udziela uczniom, ich rodzicom oraz nauczycielom pomocy psychologiczno-

pedagogicznej na zasadach okreslonych w przepisach odrebnych.

. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i nieodptatne.
. Szkota zapewnia pomoc psychologiczno-pedagogiczng polegajaca na rozpoznawaniu

1 zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz
rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia, wynikajagcych w
szczegodlnosci:

1) z niepetnosprawnosci;

2) z niedostosowania spotecznego;

3) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

4) z zaburzen zachowania lub emocji,

5) ze szczego6lnych uzdolnien;

6) ze specyficznych trudno$ci w uczeniu sig;

7) z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;

8) z choroby przewlektej;



9) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

10) z niepowodzen edukacyjnych;

11) z zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowg ucznia i1 jego rodziny,

sposobem spegdzania czasu wolnego i kontaktami §rodowiskowymi;

12) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang

srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztatlceniem za granica.

5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w efekcie rozpoznania odpowiednio

indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych ucznidow, w tym ich zainteresowan i uzdolnien, a takze prowadzone;j
obserwacji pedagogicznej lub z inicjatywy:

1) ucznia;

2) rodzicow ucznia;

3) dyrektora szkoty;

4) nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty, prowadzacych zajgcia z uczniem,;

5) pielegniarki szkolnej;

6) poradni;

7) pomocy nauczyciela;

8) asystenta nauczyciela;

9) pracownika socjalnego;

10) asystenta rodziny;

11) kuratora sadowego;

12) organizacji pozarzagdowej, innej instytucji lub podmiotu dziatajacych na rzecz rodziny,

dzieci i mlodziezy.

6. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna dla uczniow w szkole jest udzielana w trakcie biezacej
pracy zuczniem oraz przez zintegrowane dzialania nauczycieli i1 specjalistow. W szkole
pomoc psychologiczno-pedagogiczna moze by¢ udzielana rowniez w formie:

1) zajg¢ rozwijajacych uzdolnienia;
2) zaje¢¢ rozwijajacych umiejetnosci uczenia sie;
3) zaj¢¢ dydaktyczno-wyréwnawczych;
4) zaje¢ specjalistycznych:
a) korekcyjno-kompensacyjnych,
b) logopedycznych,
c¢) rozwijajace kompetencje emocjonalno - spoteczne,
d) innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym;
5) zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu; warsztatow;
6) zindywidualizowanej $ciezki ksztalcenia;
7) warsztatow;
8) porad i konsultacji.

7. Poszczegolne formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej, o ktorych mowa w pkt 6
organizowane sg zgodnie z odrgbnymi przepisami.

8. Uczniom szczegdlnie uzdolnionym umozliwia si¢ realizowanie indywidualnych programéw lub
toku nauki.

9. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom uczniow i nauczycielom
w formie porad, konsultacji, warsztatow i1 szkolen.

10. Szczegotowe zasady udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Szkole okreslaja
przyjete procedury opracowane z uwzglednieniem przepisow odrgbnych.

§ 23.

1. W szkole moga by¢ wprowadzane innowacje pedagogiczne i eksperymenty pedagogiczne na
podstawie odrebnych przepisow.



2. Uchwate w sprawie wprowadzenia innowacji w szkole podejmuje po pozytywnym
zaopiniowaniu Rada Pedagogiczna po uzyskaniu zgody nauczycieli, ktorzy beda w niej
uczestniczy¢ i pisemnej zgody autora lub zespolu autorskiego innowacji na jej prowadzenie
w szkole, w przypadku gdy zatozenia innowacji nie byly wczesniej opublikowane.

3. Uchwale Rady Pedagogicznej w sprawie wprowadzenia innowacji wraz z opisem jej zasad oraz
opinig Rady pedagogicznej i zgoda autora lub zespotu autorskiego innowacji, o ktérej mowa
w pkt. 2, dyrektor szkoly przekazuje kuratorowi o$wiaty i organowi prowadzacemu szkofe.

4. Uchwate w sprawie wprowadzenia eksperymentu w szkole podejmuje po pozytywnym
zaopiniowaniu Rada Pedagogiczna po zapoznaniu si¢ z celem, zatozeniami i sposobem
realizacji eksperymentu i po uzyskaniu zgody nauczycieli, ktérzy beda uczestniczy¢
w eksperymencie i pisemnej zgody autora lub zespotu autorskiego eksperymentu na jego
prowadzenie w szkole.

7. Prowadzenie eksperymentu w szkole wymaga zgody ministra wtasciwego do spraw oswiaty
1 wychowania.

§ 24.

Szkota ksztaltuje postawy patriotyczne, poczucie tozsamos$ci narodowej, jezykowej, etnicznej
i religijnej poprzez:
1) ukazanie dorobku naukowego Rzeczpospolitej Polskiej i innych krajow;
2) ukazanie §wiata i miejsca czlowieka w srodowisku przyrodniczym, spotecznym
1 kulturowym;
3) wyzwalanie aktywnosci poznawczej i tworczej w procesie ksztaltowania w/w postaw
organizujac:
a) uroczystosci patriotyczne zwigzane z narodowa tradycjg oraz ukazujgce wartosci
kultury europejskiej 1 $wiatowej,
b) konkursy literackie, przedmiotowe, czytelnicze, artystyczne, sesje
popularnonaukowe, spotkania z twdorcami,
¢) wystawy plastyczne, konkursy muzyczne, imprezy srodowiskowe;
4) organizacj¢ nauczania religii/etyki.

§ 25.

1. Szkota zapewniajac uczniom dostep do Internetu, zabezpiecza ich przed dostgpem do tresci,
ktore mogg stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidlowego rozwoju, w szczegolnosci poprzez
instalowanie oprogramowania zabezpieczajacego i biezaca jego aktualizacje.

2. W szkole podstawowej obowigzuje elektroniczny system kontroli frekwencji i postgpow w
nauce, zwany dalej ,,e-dziennikiem”, ktéry wspomaga proces edukacyjny i wychowawczy
szkoty.

3. E-dziennik petni wszystkie okre§lone prawem funkcje papierowego dziennika lekcyjnego
w zakresie ewidencjonowania podstawowych danych uczniow, w tym:

1) tygodniowego planu zajec lekcyjnych;

2) danych osobowych;

3) tematow lekcji;

4) frekwencji;

5) tradycyjnych ocen w postaci stopni;

6) uwag o zachowaniu i postawach;

7) zestawienia wynikow i frekwencji w ramach klasyfikacji §rodrocznej i roczne;j.

4. Zasady funkcjonowania dziennika elektronicznego opisane s3 w oddzielnym dokumencie:
procedury prowadzenia elektronicznej dokumentacji przebiegu nauczania.
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DZIAL 11
ZARZADZANIE SZKOLA

Rozdzial 1
Zagadnienia podstawowe

§ 26.

. Zadania i kompetencje organu prowadzacego Szkote oraz organu sprawujacego nad Szkotla

nadzor pedagogiczny, w tym w szczegolnosci zasady sprawowania nadzoru pedagogicznego
oraz nadzoru nad dzialalnoscig Szkoly w sprawach administracyjnych i finansowych okreslaja
odrebne przepisy.

. Organy, o ktérych mowa w pkt 1 moga ingerowa¢ w dziatalno$¢ Szkoty wytacznie w zakresie

1 na zasadach okre§lonych w ustawie.

§ 27.

. Szkolg kieruje dyrektor.
. Organami szkoly sa:

1) Dyrektor Szkoty;

2) Rada Pedagogiczna;

3) Samorzad Uczniowski;
4) Rada Rodzicow.

. Kolegialnym organem szkoly w zakresie realizacji jej statutowych zadan dotyczacych

ksztatcenia, wychowania 1 opieki jest Rada Pedagogiczna dziatajaca w oparciu o regulamin
Rady Pedagogiczne;.

. W Szkole, w oparciu o przyjete regulaminy, dziataja organy Samorzadu Uczniowskiego i Rady

Rodzicow.

§ 28.

. Wszystkie organy szkoty zobowigzane sa do biezacego, wzajemnego informowania si¢

o podejmowanych i planowanych dziataniach i decyzjach.

. Kazdy z organéw szkoly dziata zgodnie z przepisami prawa. Organy kolegialne funkcjonuja

wedtug odrebnych regulaminéw, uchwalonych przez te organy. Regulaminy te nie mogg by¢
sprzeczne ze statutem szkoty.

. Kazdy z organéw szkoly ma zapewniong mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania

decyzji w ramach swoich kompetencji.

. Rodzice i nauczyciele wspotdziataja ze soba w sprawach wychowania, opieki i ksztatcenia

dzieci.

. Ustala si¢ nastgpujace formy przekazu informacji:

1) wspolne posiedzenia organdw szkoty;

2) informacje na tablicy informacyjnej;

3) apele szkolne;

4) mozliwos$¢ uczestnictwa przedstawicieli poszczegdlnych organéw szkoty
w posiedzeniach Rady Pedagogicznej za zgoda jej Przewodniczacego.

§ 29.

. Dyrektor wstrzymuje wykonanie rozstrzygniecia Rady Rodzicow lub Samorzadu

Uczniowskiego, jezeli rozstrzygniecie to jest niezgodne z przepisami prawa lub kierunkami
pracy wychowawczej szkoty, wyznaczajac termin na wyeliminowanie stwierdzonych uchybien.



2. W przypadku niepodjecia dziatan korygujacych przez dany organ, po uptywie terminu,
o ktorym mowa w pkt 1, rozstrzygnigcie w zakresie objetym ingerencjg dyrektora jest
bezskuteczne.

§ 30.

1. Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych z przepisami
prawa.

2. O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy
szkote oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

3. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej niezgodnosci
Z przepisami prawa po zasi¢gni¢ciu opinii organu prowadzacego.

4. Rozstrzygnigcie organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

§ 31.

Spory miedzy organami szkoty sg rozwigzywane z zachowaniem nast¢pujacych zasad:
1) spory i konflikty migdzy organami szkoty rozstrzyga dyrektor szkoty;
2) w sprawach nierozstrzygnigtych w ramach szkoty lub dotyczacych jej dyrektora,
poszczeg6lne organy szkoly majg prawo wystepowania z wnioskami o zbadanie sprawy do
organu prowadzacego szkote lub organu sprawujacego nadzor pedagogiczny.

§ 32.

1. W razie zaistnienia sytuacji konfliktowych pomig¢dzy organami Szkoty, Dyrektor Szkoty
powotuje komisje do rozpatrzenia i rozwigzania tego konfliktu sktadajaca si¢ z przedstawicieli
organow szkoty w rownej liczbie.

2. W przypadku niesatysfakcjonujacej decyzji komisji kazda ze stron moze zwrécié si¢ do organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny nad Szkota lub do organu prowadzacego Szkotg o pomoc
W jego rozstrzygnigciu.

§ 33.

Tryb, o ktorym mowa w przepisach § 31 1 § 32 nie ma zastosowania do postgpowan
uregulowanych odrgbnymi przepisami, w szczegdlnosci w sprawach:

1) odpowiedzialnosci dyscyplinarne;j;

2) odpowiedzialnosci porzadkowe;;

3) sporow wynikajacych ze stosunku pracy w zakresie objetym wiasciwoscig sgdow pracy.

§ 34.

1. W zespole jest stanowisko wicedyrektora szkoty i stanowiska kierownicze powotane zgodnie
z obowigzujacymi przepisami.

2. Powierzenia tych stanowisk i odwotania z nich dokonuje dyrektor zespolu po zasiggnigciu

opinii Organu Prowadzacego oraz Rady Pedagogiczne;.

Zadaniem wicedyrektora jest wspomaganie dyrektora w kierowaniu zespotem.

4. Kompetencje wicedyrektora i innych stanowisk kierowniczych okreslaja przydziaty
czynnosci i obowiazki ustalone przez dyrektora szkoty.

W



Rozdzial 2
Dyrektor szkoly

§ 35.

Dyrektor szkolty w ramach jednoosobowego kierownictwa i jednoosobowej odpowiedzialnosci
sprawuje nadzor, kieruje 1 ponosi odpowiedzialno$¢ za catoksztatt pracy dydaktyczno-
wychowawczej i administracyjno-gospodarczej szkoly oraz jest pracodawca dla zatrudnionych
pracownikow.

§ 36.

1. Do kompetencji dyrektora szkoty w szczegdlno$ci naleza:

1) planowanie, organizowanie, kierowanie 1 nadzorowanie biezacej dziatalno$ci szkoty;

2) reprezentowanie szkoly na zewnatrz;

3) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkéw harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dzialanie prozdrowotne;

4) sprawowanie nadzoru pedagogicznego z uwzglgdnieniem przepiséw odrebnych;

5) realizowanie uchwat Rady Pedagogicznej, podjetych w ramach jej kompetencji
stanowigcych;

6) tworzenie warunkow do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy uczniow;

7) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan i doskonaleniu zawodowym;
8) zapewnienie w miar¢ mozliwosci odpowiednich warunkdéw organizacyjnych do realizacji
zadan dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych;

9) dysponowanie srodkami okreslonymi w planie finansowym Szkoty oraz ich prawidlowe
1 racjonalne wykorzystanie;

10) wspotdziatanie ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztalcenia nauczycieli w
organizacji praktyk pedagogicznych;

11) stwarzanie warunkéw do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, ktorych celem statutowym jest dziatalno§¢ wychowawcza lub rozszerzanie

1 wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty;

12) odpowiadanie za realizacj¢ podstawy programowej z poszczegolnych przedmiotow;
13) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej na podstawie odrebnych
przepisow 1 na zasadach przyjetych w szkole;

14) odpowiadanie za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ucznia;

15) wykonywanie zadan zwigzanych z dopuszczeniem do uzytku szkolnego programow
nauczania, po zaopiniowaniu ich przez Rad¢ Pedagogiczng i ponoszenie odpowiedzialnosci
za uwzglednienie w nich calosci podstawy programowej ksztatcenia ogolnego;

16) wykonywanie zadan niezbg¢dnych do wyposazenia uczniow w podreczniki zgodnie

z przepisami szczegdlnymi;

17) wystepowanie do kuratora oswiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty
W oparciu o przepisy niniejszego statutu;

18) okreslanie i1 ustalanie sposobow dokumentowania pracy dydaktyczno-wychowawczej

1 opiekunczej.

19) wykonywanie innych dziatan wynikajacych z przepiséw szczegolnych.

2. Dyrektor szkoty odpowiada za wlasciwg organizacje i przebieg egzaminu przeprowadzonego
w szkole.

3. Dyrektor szkoty moze tworzy¢ zespoty wychowawcze, zespoty przedmiotowe lub zespoty
problemowo-zadaniowe. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powolywany przez dyrektora
na wniosek zespotu.

4. Dyrektor szkoty wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom
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1 nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkotg. W czasie nieobecnosci dyrektora
zastepuje go wicedyrektor, a w przypadku jego nieobecnos$ci — inny nauczyciel wskazany przez
dyrektora szkoty lub wicedyrektora.

. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli

1 pracownikéw niebgdacych nauczycielami, w tym decyduje w sprawach:
1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty;
2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty;
3) wystepowania z wnioskami, po zasiggni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagrod i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow
szkoty.

. Zakres zadan pracownikow administracyjnych, ekonomicznych i1 pracownikow obstugi ustala

dyrektor szkoty w przydziatach czynnosci.

. Dyrektor dokonuje kontroli obiektow nalezacych do szkoty pod katem zapewnienia

bezpiecznych i higienicznych warunkow korzystania z tych obiektow zgodnie z przepisami
odrgbnymi.

. Z ustalen kontroli sporzadza si¢ protokoét, ktory podpisuja osoby biorgce w niej udziat.

§37.

. Dyrektor jest Przewodniczagcym Rady Pedagogicznej i w szczegdlnosci:

1) przygotowuje i prowadzi posiedzenia Rady oraz jest odpowiedzialny za zawiadomienie
wszystkich jej cztonkow o terminie i porzadku zebrania zgodnie z Regulaminem Rady
Pedagogiczne;;

2) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej, podjete w ramach jej kompetencji stanowigcych;
3) wstrzymuje wykonanie uchwal Rady Pedagogicznej niezgodnych z prawem

i zawiadamia o tym fakcie organ prowadzacy i organ nadzoru pedagogicznego;

4) przedktada Radzie Pedagogicznej ogolne wnioski wynikajace z nadzoru pedagogicznego
oraz informacje o dziatalno$ci szkoty;

5) dba o autorytet cztonkéw Rady Pedagogicznej, ochrong praw i godnosci nauczyciela;

. Szczegbdtowo zadania zwigzane z pelnieniem funkcji, o ktérej mowa w pkt 1 oraz tryb ich

realizacji okre$laja postanowienia Regulaminu Rady Pedagogiczne;.

. W wykonywaniu swoich zadan dyrektor wspotpracuje z pozostatymi organami szkoty.
. W czasie nieobecnosci dyrektora zast¢puje go wicedyrektor.

Rozdzial 3
Rada Pedagogiczna

§ 38.

. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty realizujagcym statutowe zadania dotyczace

ksztatcenia, wychowania i opieki.

. W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole oraz dyrektor

jako jej Przewodniczacy.

. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga rowniez bra¢ udziat, z gtlosem doradczym, osoby

zapraszane przez jej przewodniczacego, za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej, w tym
przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢
wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej
1 opiekunczej szkoty.

. Rada Pedagogiczna w ramach kompetencji stanowigcych:

1) zatwierdza plany pracy szkoly;



2) podejmuje uchwaty w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniéw;
3) podejmuje uchwaty w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych w szkole;
4) ustala organizacj¢ doskonalenia zawodowego nauczycieli;
5) ustala sposdb wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego
nad szkolg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy
szkoty.
5. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:
1) organizacj¢ pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;
2) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych wyrdznien;
3) propozycje dyrektora w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych;
4) programy nauczania przed dopuszczeniem ich przez dyrektora do uzytku szkolnego;
5) zestaw podrecznikow lub materialow edukacyjnych obowigzujacy we wszystkich
oddzialach danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne i materiaty ¢wiczeniowe
obowiazujace w poszczegolnych oddziatach w danym roku szkolnym przed ustaleniem ich
przez dyrektora szkoty.
6. Rada Pedagogiczna ponadto:
1) uchwala regulamin swojej dziatalnosci;
2) podejmuje uchwaly w sprawie wprowadzenia zmian w statucie przygotowanych przez
powotany w tym celu zespot;
3) moze wystgpowac z wnioskiem o odwotanie nauczyciela z funkcji dyrektora szkoty lub
z innego stanowiska kierowniczego w szkole;
4) wybiera swojego przedstawiciela do udziatu w konkursie na stanowisko dyrektora
szkoty;
5) wybiera swojego przedstawiciela do zespotu rozpatrujagcego odwotanie nauczyciela od
oceny pracy;
6) zglasza i opiniuje kandydatéw na cztonkéw Komisji Dyscyplinarnej dla Nauczycieli;
7) wykonuje zadania wynikajace z przepiséw dotyczacych oceniania, klasyfikowania
1 promowania;
8) rozpatruje sktadane do niej wnioski innych organdéw szkoty.
7. Rada Pedagogiczna wykonujac zadania Rady Szkoty w zwigzku z niepowolaniem takowej,
w szczegolnosci:
1) uchwala zmiany w statucie szkoty;
2) uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewnetrznych szkoty;
3) moze wystepowac do organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami
o zbadanie i dokonanie oceny dziatalnosci szkoty, jej dyrektora lub innego nauczyciela
zatrudnionego w szkole;
4) opiniuje sprawy istotne dla szkoty;
5) z wlasnej inicjatywy ocenia sytuacje oraz stan szkoty i wystepuje z wnioskami do
dyrektora lub organu prowadzacego szkote, w szczeg6lnosci w sprawach organizacji
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, do ktorych zalicza si¢ zajecia:
a) z jezyka obcego nowozytnego innego niz j¢zyk obcy nowozytny nauczany
w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
b) dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania
tych zaje¢ zostat wtaczony do szkolnego zestawu programow nauczania,
¢) prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
d) rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia ucznioéw.
8. Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego,
w kazdym okresie w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniéw, po zakonczeniu
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w miarg¢ biezacych potrzeb. Zebrania moga



by¢ organizowane z inicjatywy dyrektora szkoly, na wniosek organu prowadzacego, organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny lub co najmniej 1/3 jej cztonkow.

9. Uchwaly Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwyklg wigkszoscig gtosow w obecnosci co

najmniej potowy jej cztonkow.

10. Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokolowane. Osoby bioragce udziat w zebraniu Rady
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Pedagogicznej sa obowigzane do nieujawniania spraw poruszanych na zebraniu Rady
Pedagogicznej, ktoére moga narusza¢ dobra osobiste uczniow lub ich rodzicow, a takze
nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.

Rozdzial 4
Samorzad Uczniowski

§ 39.

. W szkole dziata Samorzad Uczniowski, zwany dalej Samorzadem.
. Samorzad tworzg wszyscy uczniowie szkoty. Organy Samorzadu sg jedynymi reprezentantami

ogo6tu uczniow.

. Wiadzami samorzadu s3:

1) na szczeblu klas: samorzady klasowe;
2) na szczeblu szkoly: prezydium samorzadu.

. Zasady wybierania i dziatania organéw Samorzadu okresla regulamin uchwalany przez ogo6t

uczniow w gltosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym.

. Regulamin Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny z niniejszym statutem.
. Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie we

wszystkich sprawach szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw
uczniow, takich jak:
1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami;
2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu;
3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wtasciwych proporcji
mig¢dzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wtasnych
zainteresowan;
4) prawo redagowania 1 wydawania gazetki szkolnej;
5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej oraz rozrywkowe;j
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu
z dyrektorem.

. Samorzad ma prawo sktada¢ zapytania w sprawie szkolnej kazdemu organowi szkoty.
. Podmiot, do ktérego Samorzad skierowatl zapytanie lub wniosek, winien ustosunkowac¢ si¢ do

tresci zapytania lub wniosku w ciagu najpdzniej 14 dni. Sprawy pilne wymagaja odpowiedzi
niezwloczne;.

. Szczegbdtowe prawa i obowiazki okresla regulamin Samorzadu Uczniowskiego.

Rozdzial 5
Rada Rodzicow

§ 40.

. Rada Rodzicow jest kolegialnym organem szkoty.
. Rada Rodzicow reprezentuje ogédt rodzicéw przed innymi organami szkoty.
. W sktad Rady Rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddzialowych, wybranych

w wyborach przez zebranie rodzicow uczniow danego oddziatu.



4. Wybory rad oddziatowych przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicéw w kazdym roku
szkolnym w tajnych wyborach.

5. W wyborach, o ktorych mowa w pkt 4 jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic (prawny
opiekun).

6. Rada Rodzicoéw uchwala regulamin swojej dzialalnosci, w ktérym okresla szczegotowo:

1) wewnetrzng strukture i tryb pracy Rady;

2) szczegbtowy tryb wyboréw odpowiednio do rad oddziatowych oraz przedstawicieli rad
oddzialowych do Rady Rodzicow szkoty;

3) zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicow.

7. Regulamin Rady Rodzicéw nie moze by¢ sprzeczny z zapisami niniejszego statutu.

8. W celu wspierania dzialalnosci statutowej szkoty Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicoéw oraz innych zrédel. Zasady wydatkowania funduszy okresla
Regulamin Rady Rodzicow.

9. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng Programu Wychowawczego -
Profilaktycznego dostosowanego do potrzeb rozwojowych ucznidow oraz potrzeb danego
srodowiska, obejmujgcego wszystkie tresci 1 dziatania o charakterze wychowawczo -
profilaktycznym skierowane do uczniow, nauczycieli i rodzicow;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub
wychowania szkoly, jesli zostal opracowany na podstawie odrebnych przepisow;

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty;

4) wyrazanie opinii we wszystkich istotnych dla szkoly sprawach, zgodnie

Z postanowieniami niniejszego statutu i przepisami odrebnymi.

10. Rada Rodzicow moze:

1) wnioskowa¢ do dyrektora szkoly o dokonanie oceny nauczyciela, z wyjatkiem
nauczyciela stazysty;

2) wystgpowac do dyrektora szkoty, innych organéw szkotly, organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny lub organu prowadzgcego z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach
szkolnych;

3) delegowa¢ swojego przedstawiciela do komisji konkursowej wylaniajacej kandydata na
stanowisko dyrektora szkoty;

4) delegowac swojego przedstawiciela do Zespotu Oceniajacego, powotanego przez organ
nadzorujacy do rozpatrzenia odwotania nauczyciela od oceny pracy.

DZIAL 11T
ORGANIZACJA SZKOLY

Rozdzial 1
Planowanie dzialalnosci Szkoty

§ 41.

Podstawe organizacji pracy Szkoty w danym roku szkolnym stanowig, ustalone przez Dyrektora
1 zaopiniowane przez Rade Pedagogiczng:

1) szkolny plan nauczania;

2) arkusz organizacji Szkoty;

3) tygodniowy rozktad zajec;

4) szkolny zestaw programdw nauczania.



§ 42.

Terminy rozpoczgcia 1 zakonczenia zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw $wiagtecznych
oraz ferii zimowych 1 letnich okre$laja przepisy odrgbne w sprawie organizacji roku szkolnego.

§ 43.

. Szkolny plan nauczania ustala si¢ dla danego etapu edukacyjnego, z wyodrgbnieniem kazdego
roku szkolnego oraz ze wskazaniem przeznaczenia godzin do dyspozycji Dyrektora, na
podstawie ramowego planu nauczania, okre§lonego w odrgbnych przepisach.

. Ramowy plan nauczania okresla tygodniowy wymiar zaje¢ edukacyjnych:

1) obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych o charakterze dydaktyczno-wychowawczym,

w toku ktorych odbywa si¢ nauczanie przedmiotow lub blokéw przedmiotowych, edukacji
wczesnoszkolnej;

2) zaje¢ z religii/etyki;

3) godzin do dyspozycji dyrektora szkoty;

4) zaje¢ o charakterze terapeutyczno-wychowawczym z uwzglednieniem zajgc
rozwijajacych, kompensacyjnych i usprawniajacych zwanych dalej ,,zajeciami
rewalidacyjnymi”;

5) zajec socjoterapeutycznych, organizowanych dla uczniéw z dysfunkcjami i zaburzeniami
utrudniajagcymi funkcjonowanie spoteczne.

§44.

. Szczegdltowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji Szkoty opracowany przez Dyrektora Szkoly najpdzniej do 30 kwietnia
kazdego roku, z uwzglednieniem szkolnego planu nauczania, o ktérym mowa w przepisach
w sprawie ramowych planéw nauczania oraz planu finansowego szkoty.

. Arkusz organizacji Szkoty zatwierdza organ prowadzacy Szkote do dnia 30 maja danego roku.

. W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza si¢ w szczegdlnosci: liczbg pracownikow Szkoty,
facznie z liczba stanowisk kierowniczych, ogolng liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych
finansowanych ze $srodkow przydzielonych przez organ prowadzacy Szkote.

§ 45.

Organizacje stalych, obowigzkowych 1 nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okresla
tygodniowy rozklad zaje¢, ustalany na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji Szkoty,
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

§ 46.

Jezeli specyfika programu nauczania si¢ temu nie sprzeciwia w planie zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych uwzglednia sig:

1) potrzebe rbwnomiernego obcigzenia zajeciami w poszczegolnych dniach tygodnia;
2) potrzebe rdéznicowania zaje¢ w kazdym dniu;

3) zasade nietgczenia w kilkugodzinne bloki zaj¢¢ z tego samego przedmiotu.
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Rozdzial 2
Podstawowe formy dzialalnosci edukacyjnej

§ 47.

. Podstawowa forma pracy szkoty w klasach IV-VIII szkoty podstawowej s3 zajecia edukacyjne

prowadzone w systemie klasowo-lekcyjnym.

. Godzina lekcyjna w klasach IV-VIII trwa 45 minut, z zastrzezeniem pkt 3 i 4.
. W uzasadnionych przypadkach dyrektor moze ustali¢ inny czas trwania zaj¢¢ edukacyjnych,

nie dtuzszy jednak niz 60 minut i nie krotszy niz 30 minut, zachowujgc og6lny tygodniowy
czas zaje¢¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

. W klasach I-III czas trwania poszczeg6lnych zajec¢ ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia,

zachowujac ogblny tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

. W czasie trwania zaje¢ edukacyjnych organizuje si¢ przerwy migdzylekcyjne zgodnie

z 0goOlnymi przepisami bezpieczenstwa i higieny szkolne;.

. Podstawowymi formami dziatalnos$ci dydaktyczno-wychowawczej sa:

1) obowigzkowe zajecia edukacyjne;

2) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza si¢ zajecia:
a) z jezyka obcego nowozytnego innego niz j¢zyk obcy nowozytny nauczany
w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
b) dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania
tych zaje¢ zostal wiaczony do szkolnego zestawu programdw nauczania;

3) zajecia rewalidacyjne dla uczniow niepelosprawnych;

4) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

5) zajgcia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow;

6) zajg¢cia prowadzone w ramach nauczania religii lub etyki;

7) zajgcia w zakresie wychowania do zycia w rodzinie;

8) zajecia z doradztwa zawodowego.

. Dyrektor szkoty na wniosek Rady Rodzicéw i Rady Pedagogicznej moze wzbogaci¢ proces

dydaktyczny o inne formy zaje¢, niewymienione w pkt 6.

. Zajgcia wymienione w pkt. 6.3-6.5 moga by¢ prowadzone takze z udziatem wolontariuszy.
. Obowigzkowe zaj¢cia wychowania fizycznego dla uczniow klas IV-VIII szkoty podstawowej

1 gimnazjum s realizowane w formie:
1) zaj¢¢ klasowo-lekcyjnych w wymiarze nie mniejszym niz 2 godziny lekcyjne
tygodniowo;
2) zaje¢ do wyboru przez ucznidw, realizowanych w formie zaj¢¢ sportowych.

§ 48.

. Dyrektor szkoty dokonuje podziatu na grupy zgodnie z przepisami w sprawie ramowych

planéw nauczania.

. Obowiazkowego podzialu na grupy dokonuje si¢ na:

1) obowiazkowych zajeciach edukacyjnych: komputerowych i informatyki w oddziatach
liczacych wigcej niz 24 uczniéw; zajecia mogg by¢ prowadzone w grupie oddziatowej
lub mi¢dzyoddziatowej liczacej nie wigcej niz 24 ucznidw, a liczba ucznidw w grupie nie
moze przekraczac liczby stanowisk komputerowych w pracowni komputerowej;

2) obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z jezykow obcych w oddziatach liczacych
wiecej niz 24 ucznidw; zajecia moga by¢ prowadzone w grupie oddziatowej,
mig¢dzyoddziatowej lub migdzyklasowej liczacej nie wigcej niz 24 ucznidow; przy
podziale na grupy uwzglednia si¢ stopien zaawansowania znajomosci jezyka obcego;



3) obowiagzkowych zajeciach wychowania fizycznego; zajgcia mogg by¢ prowadzone
tacznie dla dziewczat i chtopcoéw, w grupie oddziatowej, migdzyoddziatowej lub
mig¢dzyklasowej, liczacej nie wigcej niz 26 uczniow.

3. W przypadku oddziatow liczacych mniej niz 24 ucznidéw podziatu na grupy mozna dokonywacé
za zgoda organu prowadzacego szkole.

§ 49.

1. Indywidualne nauczanie dzieci i mtodziezy, ktérych stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie
utrudnia uczeszczanie do szkoly, organizuje si¢, zgodnie z przepisami odrebnymi, na okres
okreslony w orzeczeniu o potrzebie indywidualnego nauczania.

2. Niektore elementy obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, jezeli jest to uzasadnione celami tych
zaje¢, a takze zajecia dodatkowe mogg by¢ prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym,

w grupach miedzyklasowych, migdzyszkolnych, a takze podczas wycieczek i wyjazdow oraz tzw.

zielonych szkot.

. Zajecia dodatkowe organizowane sg w ramach posiadanych przez szkote srodkoéw finansowych

1 z uwzglednieniem mozliwos$ci organizacyjnych szkoty.
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§ 50.

. Szkota organizuje naukeg religii/etyki.

. Uczen bierze udziat w zajeciach, o ktorych mowa w pkt 1 na podstawie pisemnego
oswiadczenia rodzicow, ktore nie musi by¢ ponawiane w kolejnym roku szkolnym, moze
natomiast zosta¢ zmienione.

. Uczniowie niekorzystajacy z lekcji religii/etyki objeci sg zajgciami $wietlicowymi.

4. Nauka religii 1 etyki organizowana jest zgodnie z przepisami odrgbnymi. Nauka religii
prowadzona jest w wymiarze dwoch godzin tygodniowo. Wymiar zaj¢¢ etyki okresla dyrektor.

. Nauczyciel religii wchodzi w sktad Rady Pedagogiczne;.

6. Nauczyciel religii ma prawo do organizowania spotkan z rodzicami swoich uczniéw po

wczesniejszym ustaleniu z dyrektorem szkoly terminu i miejsca planowanego spotkania.

7. Ocena z religii/etyki:

1) umieszczana jest na $wiadectwie szkolnym 1 wliczana do $redniej ocen;

2) nie ma wplywu na promowanie ucznia do nast¢pnej klasy;

3) ustalana jest zgodnie z opracowanym przedmiotowym systemem oceniania, zgodnym
z ocenianiem wewnatrzszkolnym.

8. Nadzor pedagogiczny nad nauczaniem religii prowadzi dyrektor szkoty oraz pracownicy

organu nadzoru pedagogicznego, w oparciu o przepisy odrebne.

(V) N —
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§51.

1. W szkole podstawowej dla uczniéw klas IV — VIII organizuje si¢ zajecia
z zakresu wychowania do zycia w rodzinie na podstawie przepisow odrebnych.

2. Uczen nie bierze udzialu w zajeciach, o ktorych mowa w pkt 1, jezeli jego rodzice (prawni
opiekunowie) zgtosza dyrektorowi szkoty w formie pisemnej rezygnacje¢ z udziatu ucznia
w zajeciach na poczatku roku szkolnego.

3. Zajgcia, o ktorych mowa w pkt 1 nie podlegaja ocenie i nie maja wptywu na promocj¢ ucznia
do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoly przez ucznia.

4. W kazdym roku szkolnym przed przystapieniem do realizacji zaje¢¢, o ktorych mowa w pkt 1
nauczyciel prowadzacy te zajecia jest obowigzany przedstawi¢ uczniom i ich rodzicom petna
informacje¢ o celach i tresciach realizowanego programu nauczania, podrgcznikach szkolnych
oraz $rodkach dydaktycznych.

5. Za przeprowadzenie spotkan, o ktérych mowa w pkt 4, odpowiedzialny jest dyrektor szkoty.



Rozdzial 3
Swietlica szkolna

§ 52.

1. Postanowienia ogolne:
1) Szkota prowadzi swietlice dla uczniow, ktoérzy pozostaja w szkole dtuzej ze wzgledu na
czas pracy rodzicéw, organizacj¢ dojazdu do szkotly lub inne okoliczno$ci wymagajace
zapewnienia opieki w szkole.
2) Swietlica jest integralng czescia szkoly - w swojej programowej dziatalnosci realizuje
cele 1 zadania szkoty, ze szczegdlnym uwzglednieniem tresci i dziatan wychowawczo -
opiekunczych przyjetych w szkolnym programie wychowawczym szkoty.
2. Cele i1 zadania $wietlicy szkolnej:
1) Gtownym celem $wietlicy jest:
a) zapewnienie zorganizowanej opieki wychowawczej przed i po zakonczonych
obowigzkowych zajeciach edukacyjnych,
b) tworzenie w miar¢ mozliwosci warunkow do nauki wlasnej i pomocy w nauce,
¢) rozwijanie zainteresowan i uzdolnien uczniow.
2) Do podstawowych zadan $wietlicy nalezy:
a) zapewnienie bezpieczenstwa i opieki uczniom przed i po zajeciach lekcyjnych,
b) pomoc w odrabianiu lekcji,
¢) organizowanie zaje¢ rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia ucznidéw,
d) ksztaltowanie nawykow kultury zycia codziennego,
e) rozwijanie samodzielnosci i1 spotecznej aktywnosci,
f) wspoldziatanie z rodzicami, pedagogiem 1 nauczycielami dzieci korzystajacych
z opieki w Swietlicy.
3. Organizacja pracy swietlicy szkolne;j:
1) Nadzor nad swietlicg sprawuje dyrektor szkoty.
2) Swietlica prowadzi zajecia zgodnie z tygodniowym rozktadem zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych szkoty i1 funkcjonuje w godzinach okreslonych w Regulaminie $wietlicy.
3) W swietlicy zadania realizowane sa wedtug rocznego planu pracy opracowanego
corocznie przez nauczycieli-wychowawcow swietlicy.
4) Zgloszenie dziecka do $wietlicy odbywa si¢ poprzez ztozenie do swietlicy szkoty
kompletnie wypetnionej przez rodzica lub prawnego opiekuna dziecka — ,,Karty zgtoszenia
dziecka do §wietlicy”.
5) Zawarte w ,,Karcie zgloszenia dziecka do swietlicy” informacje stanowig podstawe
przyjecia dziecka do $wietlicy oraz stuzg zapewnieniu mu bezpieczenstwa.
6) Swietlica zapewnia rowniez opieke uczniom niezapisanym, ktorzy potrzebuja jej
okazjonalnie wylacznie na pisemng prosbe rodzica lub opiekuna prawnego dziecka.
7) Szczegotowe zasady funkcjonowania swietlicy szkolnej okresla REGULAMIN
SWIETLICY.

Rozdzial 4
Biblioteka szkolna

§ 53.

1. Biblioteka szkolna jest pracownig szkolng stuzacg realizacji potrzeb i zainteresowan uczniow,
zadan edukacyjnych szkoty, doskonaleniu warsztatu nauczycieli, popularyzowaniu wiedzy
pedagogicznej wsrod rodzicéw oraz w miare mozliwosci wiedzy o regionie.

2. Biblioteka znajduje si¢ w odrgbnym pomieszczeniu, ktoére umozliwia w szczegolnosci:

1) gromadzenie i opracowanie zbioréw;



2) korzystanie ze zbior6w na miejscu i wypozyczanie ich poza biblioteke;
3) prowadzenie przysposobienia czytelniczo-informacyjnego uczniow.

3. Biblioteka realizuje zadania zwigzane z udost¢gpnianiem uczniom podrgcznikdw, materiatow
edukacyjnych lub materialow ¢wiczeniowych, przeznaczonych do obowigzkowych zajec
edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogdlnego.

4. Srodki na wyposazenie biblioteki szkolnej zapewnia dyrektor szkoty (moga byé takze uzyskane
od Rady Rodzicow i innych darczyncow).

§ 54.

1. Biblioteka realizuje zadania poprzez:
1) zaspakajanie zgloszonych przez uzytkownikow potrzeb czytelniczych i1 informacyjnych;
2) podejmowanie réznorodnych form pracy dydaktyczno-wychowawczej z zakresu rozwoju
czytelnictwa, przysposobienia czytelniczego i informacyjnego;
3) udostgpnianie ksigzek 1 innych zrodetl informacji;
4) tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzagdkowania 1 wykorzystywania informacji
z r6znych zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologig informacyjna;
5) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabianie
1 poglebianie u uczniow nawyku czytania i uczenia sig;
6) organizowanie réznorodnych dzialan rozwijajacych wrazliwos$¢ kulturalng i spoteczna.
2. Formy wspotpracy biblioteki:
1) uczniowie:

a)
b)

c)
d)

e)
f)

2)
h)

mogg korzysta¢ ze wszystkich zbiorow zgromadzonych w bibliotece,

otrzymuja pomoc w korzystaniu z roznych zrodet informacji, a takze w doborze
literatury 1 ksztattowaniu nawykoéw czytelniczych,

sa wdrazani do samodzielnego korzystania z roznych zrodet informacji

1 postugiwania si¢ technologig info.;

na zajeciach czytelniczych moga korzysta¢ z czasopism, ksiegozbioru podrgcznego
1 zasobow Internetu,

spedzajacy czas w czytelni otaczani sg indywidualng opieka,

swiadomie i aktywnie uczestnicza w roznych formach upowszechniania i rozwijania
kultury czytelniczej (konkursy czytelnicze, plastyczne, wystawy),

moga otrzyma¢ pomoc w nauce (materiaty, wskazéwki),

najaktywniejsi czytelnicy sa nagradzani.

2) nauczyciele 1 inni pracownicy szkoly:

a)
b)

c)
d)

e)

mogg zlozy¢ zamdwienie na literatur¢ pedagogiczng przedmiotu, poradniki
metodyczne i inne,

wplywaja na zasoby ksiegozbioru przedmiotowego (np. poradniki, podreczniki,
stowniki, albumy),

otrzymuja informacje o stanie czytelnictwa w poszczegolnych oddziatach,
wspotpracujg z bibliotekarzem w celu rozbudzania potrzeb i zainteresowan
ucznidow, rozwijania ich kultury czytelniczej i przysposabiania do korzystania

z informacji,

korzystaja z Internetu, zasobow biblioteki i sprzgtu komputerowego (ksero,
drukarka).

3) rodzice:

a)
b)
c)
d)
e)

moga korzystac ze zbiorow biblioteki,

majg mozliwos¢ wgladu w dokumenty szkolne zgromadzone w bibliotece,
aktywnie uczestniczg w organizowaniu roznych dziatan na rzecz czytelnictwa,
korzystajg z doradztwa w doborze literatury o wychowaniu dzieci i mtodziezy,
sa informowani o aktywnosci czytelniczej swojego dziecka.

4) inne biblioteki:



a) wymiana informacji dotyczacych aktualnego kanonu lektur,
b) wymiana informacji o konkursach organizowanych przez inne biblioteki,
c) wspoOlpraca przy organizowaniu imprez czytelniczych (np. spotkania autorskie),
d) korzystanie z lekcji bibliotecznych organizowanych w innych bibliotekach (WBP,
GBP),
5) inne osoby - za zgoda dyrektora.
3. Status uzytkownika biblioteki potwierdza karta biblioteczna.
4. Ewidencj¢ uzytkownikéw prowadzi nauczyciel bibliotekarz.
5. Godziny pracy biblioteki umozliwiaja dostep do jej zbioréw podczas zajec i po ich
zakonczeniu.
6. W okresie spisu kontrolnego biblioteka nie udostgpnia zbioréw poza teren Szkoty.

§ 55.

Do zadan nauczyciela-bibliotekarza nalezy:

1) gromadzenie i udostgpnianie zbioréw;

2) udzielanie informacji bibliotecznych, katalogowych, bibliograficznych, rzeczowych
i tekstowych, informowanie o nabytkach;

3) prowadzenie rozmoéw z czytelnikami o zbiorach bibliotecznych;

4) poradnictwo i pomoc w wyborach czytelniczych;

5) zachecanie uczniow do $wiadomego wyboru lektur;

6) prowadzenie przysposobienia czytelniczego 1 informacyjnego w formie pracy
indywidualnej, zaje¢ grupowych lub wycieczek do bibliotek pozaszkolnych;

7) rozwijanie kultury czytelniczej uczniow;

8) budzenie zainteresowania otaczajgcym $wiatem, zjawiskami kulturowymi, kulturalnymi 1
spolecznymi, w najblizszym i dalszym otoczeniu;

9) inspirowanie uczniéw do wiasnych poszukiwan czytelniczych (inne biblioteki, Internet);

10) udostepnianie nauczycielom i wychowawcom potrzebnych materiatow;

11) informowanie nauczycieli o czytelnictwie ucznidw, przygotowanie analiz stanu
czytelnictwa na posiedzenia Rady Pedagogicznej;

12) dobra znajomos¢ posiadanych zbiorow;

13) dobra znajomos¢ potrzeb czytelniczych i1 zainteresowan uzytkownikow;

14) zakup ksigzek, czasopism, pomocy audiowizualnych i edukacyjnych programow
komputerowych, w miar¢ posiadanych srodkow;

15) ewidencjonowane i opracowanie zbioréw bibliotecznych;

16) selekcjonowanie zbiordw i1 naprawa biezaca ksigzek;

17) organizowanie warsztatu informacyjnego;

18) opracowanie projektu regulaminu korzystania z biblioteki,

19) doskonalenie swojego warsztatu pracy.

Szczegotowe zasady korzystania z biblioteki okresla Regulamin Biblioteki Szkolne;.

Rozdzial 5
Spéldzielnia uczniowska
§ 56.
Na terenie szkoly dziata spotdzielnia uczniowska, ktora posiada swoj statut.

POSTANOWIENIA OGOLNE:



1. Spétdzielnia Uczniowska zwana dalej ,,spotdzielnig" jest organizacja uczniow, prowadzong
przez nich samodzielnie, pod opiekg nauczyciela opiekuna i dziata na podstawie statutu
uchwalonego przez walne zgromadzenie lub przez cztonkow - zatozycieli.

2. Nazwa spotdzielni brzmi SPOEDZIELNIA UCZNIOWSKA ,,GROSIK”

3. Terenem dzialalnosci spotdzielni jest Publiczna Szkota Podstawowa w Dabrowie.

4. Spéldzielnia powinna zrzesza¢, co najmniej 10 czlonkow.

5. Statut po konsultacji z opiekunem podlega zatwierdzeniu przez dyrektora szkoty.

6. Spotdzielnia jako organizacja szkolna nie ma osobowosci prawnej. Dyrektor szkoty lub
wyznaczona przez niego osoba zglasza istnienie spotdzielni Kuratorowi i Krajowej Radzie
Spotdzielczej z siedzibg w Warszawie, ul. Jasna 1. za posrednictwem Fundacji Rozwoju
Spotdzielczosci Uczniowskiej z siedzibg w Krakowie, ul. Szlak 65.

§ 57.

CEL 1 ZAKRES DZIALANIA:

Celem spotdzielni jest:
1) ksztattowanie umiejetnosci zespotowego dziatania i gospodarowania w warunkach
gospodarki rynkowe;j,
2) prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej, a szczegdlnie handlowej, ustugowej, wytworczej
1 hodowlanej na rzecz szkoty 1 ucznidéw,
3) ksztaltowanie nawykow oszczegdzania oraz celowego wykorzystywania wypracowanej
nadwyzki bilansowe;,
4) organizowanie wzajemnej pomocy 1 zaspokajanie materialnych i kulturalnych potrzeb
cztonkow,
5) propagowanie idei spotdzielczosci w srodowisku szkolnym.

II
Spotdzielnia wspotdziata z innymi organizacjami, dziatajacymi na terenie szkoty.
I

Spotdzielnia moze inicjowac i prowadzi¢ dziatalno$¢ np. w nastepujacych dziedzinach:
1) wytwarzania, stosownie do warunkow i umiejetnosci mtodziezy, pomocy
dydaktycznych, dla potrzeb szkoty i innych zainteresowanych spétdzielni, zbierania
i kompletowania okazéw przyrodniczych, prowadzenia drobnej wytwdrczosci
i wykonywania nieskomplikowanych ustug,
2) uprawy roslin i hodowli drobnego inwentarza,
3) dzialan na rzecz ekologii 1 ochrony srodowiska,
4) organizowania na terenach dozwolonych zespolowego zbioru runa lesnego i surowcow
wtornych,
5) organizowanie zakupu i sprzedazy towardw, a szczegdlnie przyboréw szkolnych,
podrecznikdw oraz sprzgtu sportowego, turystycznego itp.
6) udzielanie pomocy finansowej lub zaopatrywania w podrgczniki i przybory szkolne
cztonkow spotdzielni bedacych w trudnych warunkach materialnych.



v

Spoétdzielnia popularyzuje zasady spotdzielczosci utrzymuje kontakty ze spotdzielniami
patronackimi dorostych, Fundacjg Rozwoju Spoétdzielczosci Uczniowskiej i innymi
organizacjami, organizuje spotdzielcze imprezy, wycieczki i obozy oraz bierze aktywny udziat
w spoteczno - kulturalnym Zyciu szkoty.

v
Spotdzielnia moze by¢ cztonkiem zbiorowym spotdzielni dorostych.
§ 58.

CZLONKOWIE:

1. Cztonkostwo jest dobrowolne.

2. Cztonkiem spotdzielni moze by¢ kazdy uczen, ktory wplaci jeden udziat w wysokosci 1 zt, oraz
wpisowe 0,10 zt.

3. Zwrot udziatu nast¢puje na zadanie, po ustaniu czlonkostwa.

4. Udzial nie podjety w ciggu sze$ciu miesiecy po ustaniu cztonkostwa przeznacza si¢ na fundusz
zasobowy spotdzielni.

5. Fakt przystapienia ucznia do spotdzielni zarzad zapisuje do protokotu i do ksigzki udziatow,
ktora zastgpuje rejestr cztonkow.

11

Cztonek spotdzielni ma prawo:
1) korzysta¢ z ustug, urzadzen i swiadczen spotdzielni,
2) bra¢ udziat w obradach walnego zgromadzenia,
3) wybiera¢ i by¢ wybieranym do organow spotdzielni,
4) zglasza¢ swoje uwagi opiekunowi, zarzadowi lub radzie nadzorczej w sprawie
doskonalenia dzialalnosci spotdzielni lub poszczegolnych sekeji,
5) po ukonczeniu szkoty podstawowej przenies¢ swoj udziat do spoétdzielni osob dorostych
i kontynuowac dziatalnos¢ spotdzielcza.

I

Cztonek spotdzielni jest obowigzany:
1) stosowac si¢ do postanowien statutu i uchwat organoéw statutowych spotdzielni,
2) wykonywac starannie prace wynikajace z planu pracy lub sprawowanej funkcji oraz inne
podjete dobrowolnie,
3) dba¢ o powierzone mu mienie spotdzielni.
Cztonkostwo ustaje na skutek:
1. dobrowolnego wystapienia,
2. skreslenia z rejestru na mocy wspolnej uchwaty rady i zarzadu spoétdzielni,
3. ukonczenia szkoly lub przeniesienia si¢ ucznia do innej szkoty.



§ 59.

ORGANY SPOLDZIELNI:

1. Organami spotdzielni sa:

1) walne zgromadzenie

2) rada nadzorcza

3) zarzad spotdzielni
2. Walne zgromadzenie moze by¢ zastgpione przez zebranie przedstawicieli na cztonkoéw
spotdzielni.

A. Walne zgromadzenie (zebranie przedstawicieli)

1|

1. Walne zgromadzenie jest najwyzszym organem spotdzielni, w obradach ktérego uczestniczg jej
cztonkowie.
2. Do walnego zgromadzenia nalezy:
1) uchwalanie statutu spotdzielni, zmian w statucie spotdzielni, regulaminu obrad walnego
zgromadzenia oraz regulaminu pracy rady nadzorczej,
2) uchwalanie planu pracy oraz preliminarze przychoddéw i rozchodow spoétdzielni,
3) rozpatrywanie 1 zatwierdzanie sprawozdan zarzadu i rady nadzorczej z dziatalnosci
spoldzielni sprawozdania finansowego oraz udzielanie absolutorium zarzadowi.
4) dokonywanie podziatu czystej nadwyzki oraz podejmowanie uchwaty o pokryciu strat
wyniktych z dziatalnos$ci spotdzielni z funduszu zasobowego, a gdy fundusz ten okaze si¢
niewystarczajacy - z funduszu udziatowego.
5) wybieranie cztonkow rady nadzorczej w gtosowaniu tajnym, sposrod nieograniczonej
liczby kandydatow,
6) ustalanie kadencji rady nadzorczej,
7) podejmowanie uchwat w sprawie likwidacji spotdzielni.

I

Walne zgromadzenie jest zwotywane przez zarzad przynajmniej raz w roku w ciggu trzech
miesi¢cy po zakonczeniu roku gospodarczego.

v
Zarzad powinien zwota¢ takze walne zgromadzenie na zadanie:
1) rady nadzorczej,
2) przynajmniej 1/10 cztonkoéw spotdzielni,
3) dyrektora szkoty lub opiekuna spotdzielni lub placowki oswiatowe;.
B. Rada nadzorcza

\%

Rada nadzorcza sprawuje kontrolg i nadzor nad dziatalnoscia spotdzielni.



\%!
Rada nadzorcza sktada sig, z co najmniej trzech cztonkdéw wybieranych na okres kadencji.

\4!!

Do obowigzkow rady nadzorczej nalezy:
1) nadzor i kontrola dziatalnosci spétdzielni,
2) powotywanie i odwotywanie cztonkow zarzadu,
3) zatwierdzanie regulaminu pracy zarzadu,
4) akceptowanie proponowanego porzadku obrad walnego zgromadzenia i rozpatrywanie
sprawozdania zarzadu, sprawozdania finansowego projektu planu pracy i preliminarza
przychoddw 1 rozchodow.
5) sktadanie sprawozdan walnemu zgromadzeniu z realizacji swoich obowigzkow.

VIII

1. Posiedzenia rady odbywaja si¢ w miar¢ potrzeby, nie rzadziej niz raz na kwartat.

2. Na pierwszym posiedzeniu rada nadzorcza wybiera ze swego sktadu przewodniczacego oraz
w miare potrzeb zastepce przewodniczacego, sekretarza i komisje (np. komisje rewizyjng).

3. Z posiedzen rady sporzadza si¢ protokot.

IX

1. Regulamin komisji uchwala rada nadzorcza.

2. Komisja rewizyjna - dokonuje, co najmniej raz na kwartat kontroli kasy, ksigg 1 dowodow,
przeprowadza spis z natury sktadnikow majatkowych spotdzielni, realizujgc tym samym
obowiazki nadzorcze - kontrolne.

C. Zarzad Spoéltdzielni

X

Zarzad kieruje catoksztaltem biezacej dziatalno$ci spotdzielni, oraz reprezentuje t¢ Spotdzielni¢
na zewnatrz.

XTI

Zarzad spotdzielni sktada si¢, z co najmniej trzech cztonkdéw powotanych przez rade nadzorcza.
Do obowigzkéw zarzadu nalezy:

1) kierowanie biezaca dziatalnoscia spotdzielni.

2) powotanie do pelnienia funkcji w sekcjach spotdzielni, cztonkow spotdzielni, nie

bedacych cztonkami organow spétdzielni.

3) wykonywanie uchwal walnego zgromadzenia i raity nadzorczej,

4) prowadzenie rachunkowosci spotdzielni.

5) przedstawianie radzie nadzorczej sprawozdan i wnioskow,

6) zwolywanie walnych zgromadzen.

X1I

1. Posiedzenia zarzadu odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb, nie rzadziej niz raz w miesigcu.



2. Na pierwszym posiedzeniu zarzad wybiera prezesa zarzadu oraz powierza obowiazki sekretarza
1 skarbnika pozostalym cztonkom tego organu.
3. Posiedzenia zarzadu s protokotowane.

XTI

Zarzad, w zaleznosci od potrzeb spotdzielni powotuje w porozumieniu z rada nadzorcza sekcje
i ustala dla nich regulaminy pracy.

X1V

Zarzad spotdzielni przedstawia dyrektorowi szkoty lub placowki oswiatowo-wychowawczej
1 radzie pedagogicznej plany pracy spotdzielni oraz, co najmniej raz w roku sktada sprawozdanie
z dzialalno$ci spotdzielni.

XV

1.Wszelkie pisma zawierajace zobowigzania spotdzielni podpisuje dwdch cztonkdéw zarzadu
i opiekun spotdzielni.

2. Zobowigzania majatkowe z tytutu zadluzen spotdzielni nie mogg przewyzsza¢ funduszu
udzialowego i zasobowego razem wzietych.

§ 60.
FUNDUSZE I RACHUNKOWOSC SPOLDZIELNI:
I

1. Dla finansowania, dziatalnosci spétdzielni tworzy sig:
1) fundusz udziatowy,
2) fundusz zasobowy,
3) fundusz prac oswiatowych,
4) w miar¢ potrzeby inne fundusze celowe, zgodnie z uchwala walnego zgromadzenia
cztonkow.
2. Fundusz udzialowy tworzy si¢ z wptat udziatow cztonkowskich.
3. Fundusz zasobowy tworzy si¢ z:
1) wplat przez cztonkdéw wpisowego.
2) czgsci czystej nadwyzki,
3) dotacji,
4) darowizn,
5) przedawnionych zobowigzan.
Fundusz ten jest niepodzielny i stuzy do pokrywania ewentualnych strat, wyniktych
z dzialalno$ci spotdzielni.
4. Fundusz prac o$wiatowych, tworzy si¢ z czesci czystej nadwyzki oraz z nagrdd przyznanych
spoldzielni za wspotzawodnictwo lub udziat w konkursach.
5. Inne fundusze, np. Fundusz pomocy finansowej cztonkom, pomocy w nauce, nagrdd itp.
tworzone sg zgodnie z uchwalg walnego zgromadzenia z czesci czystej nadwyzki.

11

Oszczegdnosci uczniow gromadzone w SKO moga by¢ uzywane za zgoda opiekuna SKO jako
srodki obrotowe spoétdzielni uczniowskiej - do wysokosci 20% srodkéw wiasnych, spotdzielni.



I

Spotdzielnia lokuje swoje srodki pienigzne w banku wspotpracujagcym na
rachunku biezacym lub na ksigzeczce oszczgdnosciowe;.

v

Zarzad prowadzi rachunkowos$¢ spotdzielni wedtug zasad ustalonych przez Krajowa Rade
Spotdzielcza, Dyrektora szkoty lub placowki oswiatowe wychowawcze;.

\%

1. Spétdzielnia przekazuje czgs¢ czystej nadwyzki na cele rozwojowe spotdzielczosci
uczniowskiej do Wojewddzkiej Rady SU, wzglednie do Fundacji Rozwoju Spoétdzielczosci
Uczniowskie;.

2. Spéidzielnia przeznacza czg$¢ czystej nadwyzki na fundusz zasobowy - w wysokosci
okreslonej przez walne zgromadzenie.

3. Pozostalg czg$¢ nadwyzki walne zgromadzenie przeznacza na realizacje zadan spotdzielni
okreslonych w statucie.

§ 61.
POSTANOWIENIA KONCOWE:
I

Opieke nad dziatalnoscig spotdzielni sprawuje nauczyciel - opiekun powotany przez dyrektora
szkoty lub placowki o§wiatowe - wychowawczej i zatwierdzony przez Rad¢ Pedagogiczna.

11

Nadzér nad dziatalnosciag spotdzielni uczniowskiej sprawuje Krajowa Rada Spoétdzielcza poprzez
Ogo6lnopolska, wojewodzka Rade SU, instruktora SU i1 Dyrektora Szkoty.

I

1. Spoétdzielnia przechodzi w stan likwidacji, gdy jej dziatalno$¢ jest niezgodna ze statutem.
2. Uchwaty o likwidacji spotdzielni zapadajg na dwodch, kolejnych po sobie nastepujacych
walnych zebraniach odbytych w odstepach, co najmniej dwutygodniowych.
3. Uchwaly zapadaja zwykta wigkszoscig glosow, przy obecnosci ponad potowy cztonkow
spotdzielni.
4. W razie rozbiezno$ci uchwat pierwszego 1 drugiego zgromadzenia zwotanego w przedmiocie
likwidacji spotdzielni, ostateczng decyzje¢ w tej sprawie podejmuje Dyrektor Szkoty po uprzednim
powiadomieniu Wojewodzkiej Rady Spoétdzielni Uczniowskich lub FRSU.
5. Wnioski dotyczace likwidacji SU moze zglaszac:

1) rada nadzorcza

2) zarzad spotdzielni

3) instruktor SU

4) Dyrektor Szkoty
Protokoét oraz dokumentacj¢ likwidacji SU nalezy zdeponowa¢ w archiwum szkoty.
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1. Ostatnie walne zgromadzenie spotdzielni podejmuje uchwalg o przeznaczeniu majatku
spotdzielni, pozostatego po wyplaceniu udziatow jej cztonkom.

2. W przypadku braku uchwaty Walnego Zgromadzenia o przeznaczeniu pozostalego majatku
decyzja w tej sprawie nalezy do Wojewodzkiej Rady Spoétdzielni Uczniowskich.

\%

Kazdego roku na dzien 31 grudnia SU sporzadza informacje o caloksztatcie swej pracy wedhug
wzoru zatwierdzonego przez Ogdlnopolska Rade SU i przekazuje je do Wojewodzkiej Rady SU
za posrednictwem instruktora SU lub do FRSU w Krakowie.

Rozdzial 6
Zasady i formy wspoldzialania szkoly z rodzicami.
Prawa i obowiazki rodzicow

§ 62.

1. Rodzice 1 nauczyciele wspotdziatajg ze soba w sprawach wychowania i ksztalcenia dzieci.
2. Rodzice majg prawo do:
1) zapoznania si¢ z planem dydaktyczno-wychowawczym Szkoty — na zebraniu rodzicow
we wrzesniu;
2) zapoznania si¢ z zasadami oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw — na
zebraniu we wrzeéniu;
3) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, postepow
1 przyczyn trudnosci w nauce — podczas zebrah 1 rozméw indywidualnych;
4) uzyskiwania informacji 1 porad w sprawach wychowania 1 dalszego ksztatcenia swych
dzieci — w formie konsultacji.
3. State spotkania wychowawcow 1 nauczycieli z rodzicami odbywaja si¢ w szkole zgodnie
z terminami ustalonymi w kalendarzu roku szkolnego.
4. Rodzice maja obowigzek:
1) dopetnienia czynno$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty;
2) zapewnienia realizacji obowigzku szkolnego przez dziecko;
3) systematycznej kontroli przygotowania si¢ dziecka do zaj¢¢ lekcyjnych;
4) powiadamiania szkoty o przyczynach nieobecnosci dziecka, najpdzniej do trzeciego dnia
jego absencji;
5) przekazywania wychowawcy lub pedagogowi waznych informacji o stanie
psychofizycznym dziecka;
6) na prosbe lekarza, pielegniarki, wychowawcy, pedagoga, dyrekcji uda¢ si¢ do
koniecznego specjalisty oraz na wezwanie szkoty przyby¢ po chore dziecko;
7) systematycznego kontaktowania si¢ z wychowawcg minimum 2 razy w semestrze;
8) przybycia na kazde wezwanie dyrekcji, pedagoga lub wychowawcy swego dziecka.



DZIAL IV
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

Rozdzial 1
Zagadnienia podstawowe

§ 63.

. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikoOw administracyjnych i pracownikow
obstugi.

. Zasady zatrudniania i wynagradzania oraz kwalifikacje nauczycieli i innych pracownikow
Szkoty okreslajg odrebne przepisy.

Rozdzial 2
Zakres zadan nauczycieli — przepisy ogélne

§ 64.

. Nauczyciel obowigzany jest:

1) rzetelnie realizowa¢ podstawowe funkcje Szkoty: dydaktyczna, wychowawcza
1 opiekunczg;

2) dazy¢ do pelni rozwoju osobowosci ucznia 1 wlasnej;

3) ksztatci¢, wychowywa¢ miodziez w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji
Rzeczpospolitej Polskiej, w duchu humanizmu, tolerancji, wolnosci sumienia,
sprawiedliwosci spotecznej i szacunku dla pracy;

4) dba¢ o ksztattowanie u ucznidéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg
demokracji, pokoju i przyjazni migdzy ludzmi r6znych narodow, ras i §wiatopogladow.

. Nauczyciel, podczas i w zwigzku z pelnieniem obowiazkéw stuzbowych, korzysta z ochrony
przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych.

§ 65.

. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych ma
obowigzek kierowania si¢ dobrem uczniow, troska o ich bezpieczenstwo, a takze szanowac ich
godnos$¢ osobisty.

. Obowiazkiem kazdego nauczyciela jest bezstronne 1 obiektywne ocenianie oraz sprawiedliwe
traktowanie wszystkich uczniow.

. Nauczyciel zobowigzany jest natychmiast reagowa¢ na wszelkie dostrzezone sytuacje lub
zachowania uczniOw stanowigce zagrozenie ich bezpieczenstwa.

. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng, wychowawcza i opiekuncza oraz jest odpowiedzialny
za jakos¢ 1 wyniki tej pracy.

. Nauczyciel realizujac zajecia dydaktyczne, opiekuncze i wychowawcze uwzglednia potrzeby
1 zainteresowania uczniow, zapewnia prawidtowy przebieg procesu edukacyjnego poprzez:

a) realizacj¢ obowigzujacych programoéw nauczania,

b) stosowanie wiasciwych metod nauczania,

¢) systematyczne przygotowanie si¢ do zajec,

d) pelne wykorzystanie czasu przeznaczonego na prowadzenie zajec,

e) wlasciwe prowadzenie pozostajacej w jego gestii dokumentacji dziatalnosci
pedagogicznej i wychowawczej,

f) dbanie o pomoce edukacyjne i sprzgt szkolny,

g) wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznidow, ich zdolnosci oraz zainteresowan,
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h) udzielanie uczniom pomocy w przezwycig¢zaniu niepowodzen szkolnych, w oparciu
0 rozpoznane potrzeby uczniow.

. Nauczyciel powinien zwrdci¢ uwage na osoby postronne przebywajace na terenie szkoty,

w razie potrzeby zwrdcic si¢ o podanie celu pobytu na terenie szkoty.

. Nauczyciel lub inny pracownik szkoty powinien niezwlocznie zawiadomi¢ dyrektora szkoty

o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach, noszacych znamiona wykroczenia lub przestgpstwa
lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub zycia uczniow.

§ 66.

. Nauczyciele uczestniczg w pracach Rady Pedagogiczne;.
. Nauczyciele zobowigzani sa do zachowania tajemnicy posiedzen Rady Pedagogicznej, na

zasadach okreslonych w przepisach odrebnych.

. Do podstawowych zadan kazdego nauczyciela nalezy doskonalenie umiejetnosci

dydaktycznych oraz podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej, w szczegolnosci poprzez:
1) prace wilasna;
2) udziat w pracach zespotow nauczycielskich;
3) korzystanie z pozaszkolnych form wspierania dziatalnosci pedagogiczne;.

. Szczegbdtowy zakres zadan nauczyciela zgodnie z obowigzujacymi przepisami ustala Dyrektor

Szkoty w przydziale czynnosci.

. Zasady i tryb sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz oceniania pracy nauczycieli okreslaja

odrebne przepisy.

§ 67.

. Nauczyciele danego przedmiotu edukacyjnego lub przedmiotéw pokrewnych moga tworzy¢

zespot przedmiotowy.

. Pracg poszczegolnych zespotow, o ktorych mowa w pkt 1, kieruje powotany przez dyrektora

przewodniczacy zespotu.

. Zespoly przedmiotowe pracujg wedlug planu sporzadzanego na dany rok szkolny, zgodnie

z ustaleniami planu pracy szkoty.

. Zadania zespolow przedmiotowych obejmujg w szczegdlnosci:

1) zorganizowanie wspotpracy nauczycieli dla ustalenia Szkolnego Zestawu Programéw
Nauczania, uzgadnianie sposobdw realizacji tych programéw, korelowanie tresci
nauczania;

2) wspolne opracowanie szczegdtowych kryteriow oceniania ucznidw oraz sposobow
badania wynikow nauczania;

3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli;

4) wspoétdziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych;

5) wspdlne opiniowanie przygotowanych w szkole rozwigzan innowacyjnych.

. Do realizacji celéw 1 zadan o charakterze interdyscyplinarnym Dyrektor moze utworzy¢ zespot

problemowo-zadaniowy, okreslajac szczegdtowy zakres jego dziatania.

Rozdzial 3
Zakres zadan wychowawczych

§ 68.

. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddzial szczeg6lnej opiece wychowawczej jednemu

z nauczycieli uczacych w tym oddziale zwanemu dalej wychowawca.



2. Dla zapewnienia cigglosci i skuteczno$ci pracy wychowawczej wskazane jest, aby
wychowawca opiekowal si¢ danym oddzialem w ciggu catego etapu edukacyjnego.
3. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki nad uczniami, a w szczeg6lnosci:
1) tworzenie warunkow wspomagajacych rozwoj ucznia, proces jego edukacji oraz
przygotowania do zycia w rodzinie i spoteczenstwie;
2) inspirowanie 1 wspomaganie dziatan zespotow ucznidw;
3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole uczniow
oraz pomi¢dzy uczniami a innymi cztonkami spotecznos$ci szkolnej;
4) prowadzenie okreslonej przepisami dokumentacji pracy dydaktyczno-wychowawczej
w klasie.
4. Wychowawca, w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w pkt. 3:
1) otacza indywidualng opiekg kazdego ucznia,
2) wspolnie z uczniami 1 ich rodzicami:
a) planuje 1 organizuje rézne formy zycia zespolowego, rozwijajace jednostki
1 integrujace zespot uczniowski,
b) ustala tresci 1 formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji
wychowawcy;

3) zapoznaje rodzicéw i ucznidéw z obowigzujacymi w szkole zasadami oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniéw;

4) wspoltdziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie, uzgadniajac z nimi i koordynujac
ich dziatania wychowawcze wobec ogdtu ucznidow, a takze wobec tych ucznidow, ktorym
z racji szczeg6lnych uzdolnien albo z powodu napotykanych trudnosci 1 niepowodzen
szkolnych potrzebne jest zapewnienie indywidualnej opieki;

5) utrzymuje kontakt z rodzicami aby:

a) poznac¢ 1 ustali¢ potrzeby opiekunczo-wychowawcze ich dzieci,
b) otrzymac od rodzicéw wsparcie w swoich dziataniach,
c¢) angazowac ich w sprawy zycia klasy i szkoty;

6) wspotpracuje z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami §wiadczacymi
kwalifikowang pomoc w rozpoznaniu potrzeb, trudnos$ci, zainteresowan i szczegdlnych
uzdolnien uczniow.

5. Organizacje i formy udzielania na terenie szkoly pomocy, o ktoérej mowa w pkt. 4.6 okreslaja
przepisy odrebne.

6. Realizujac przynalezne mu zadania, wychowawca organizuje spotkania z rodzicami zgodnie
z terminami ustalonymi przez dyrektora w kalendarzu roku szkolnego.

7. Informacje o spotkaniu przekazuje si¢ zainteresowanym w sposob zwyczajowo przyjety

w Szkole, co najmniej na 3 dni przed planowanym terminem spotkania.

. W spotkaniach z rodzicami uczestniczg rowniez nauczyciele nieb¢dacy wychowawcami.

9. Wychowawca spetnia swe zadania réwniez poprzez: konsultacje, rozmowy indywidualne,
wywiady srodowiskowe i inne formy skutkujace lepszym poznaniem dziecka i jego
uwarunkowan rodzinnych, bytowych i losowych.

o)

Rozdzial 4
Zakres zadan pedagoga szkolnego

§ 69.

Do zadan pedagoga szkolnego nalezy:
1) diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia przyczyn niepowodzen edukacyjnych oraz
wspierania mocnych stron uczniow;



2) diagnozowanie i rozwigzywanie problemow wychowawczych oraz wspieranie rozwoju
uczniow;

3) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dzialan z zakresu profilaktyki uzaleznien 1 innych probleméw dzieci

1 mlodziezy;

5) minimalizowanie skutkoéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy w srodowisku szkolnym

1 pozaszkolnym uczniow;

6) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniéw;

8) wspieranie nauczycieli i wychowawcow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidow oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznidéw, w tym barier i ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

9) wspomaganie i pomoc nauczycielom w realizacji Programu Wychowawczego

Profilaktycznego.

2. Pedagog szkolny opracowuje na kazdy rok szkolny ramowy plan pracy, obejmujacy takze
zasady wspoldziatania szkoly z poradnia psychologiczno-pedagogiczng zatwierdzany przez
dyrektora.

3. Pedagog szkolny sktada sprawozdanie ze swej pracy i dokonuje analizy sytuacji
wychowawczej szkoty.

4. Pedagog szkolny dokumentuje swoja dziatalno$¢ na zasadach okreslonych w odrgbnych
przepisach.

5. Pedagog szkolny wspolpracuje z poradnig psychologiczno-pedagogiczna, szczegdlnie
w indywidualnych przypadkach uczniow, ktérym udzielenie przez nig pomocy ocenia jako
niezbgdne.

6. Za zgoda dyrektora pedagog szkolny moze wspotpracowac w realizacji swoich zadan z innymi
instytucjami §wiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc dzieciom i rodzicom.

7. Do uprawnien pedagoga szkolnego nalezy ponadto:

1) przeprowadzanie wywiadow §rodowiskowych;
2) wspolpraca z odpowiednimi placowkami oswiatowymi, organami sgdowymi, policja
1 innymi podmiotami.

8. Szczegotowy zakres zadan pedagoga szkolnego, zgodnie z obowigzujacymi przepisami ustala

dyrektor szkoty w przydziale czynnosci.

DZIAL V
UCZNIOWIE

Rozdzial 1
Zasady przyjmowania uczniow do szkoly

§ 70.

1. Do szkoty przyjmowane sa:



1) z urzgdu dzieci zamieszkate w jej obwodzie;
2) dzieci niezamieszkate w obwodzie szkoly — na podstawie przepiséw odrebnych, po
przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego.
2. Szczegdtowe zasady przyjmowania dzieci do szkoty okresla ustawa i przepisy wydane na jej
podstawie.
3. Przyjecie dziecka zamieszkalego w obwodzie szkoty w trakcie roku szkolnego nastepuje
z urzgdu, w innych przypadkach decyzje podejmuje dyrektor szkoty w porozumieniu
z organem prowadzacym.
4. Zasady przyjmowania uczniow do szkoly podstawowej s ustalone i zapisane
w dokumencie ,,Zasady rekrutacji uczniow do klas pierwszych PSP w Dabrowie”.

Rozdzial 2
Prawa i obowiazki ucznia

§ 71.

1. Uczen ma prawo do:

1) wlasciwie zorganizowanego procesu edukacji zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej;

2) zapoznania si¢ z programem nauczania i stawianymi wymaganiami;

3) opieki wychowawczej 1 warunkow zapewniajacych bezpieczenstwo, ochrony przed
wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej, uzaleznieniami, demoralizacja
oraz innymi przejawami patologii spotecznej;

4) poszanowania godnosci;

5) zyczliwego 1 podmiotowego traktowania w procesie edukacyjnym;

6) korzystania z pomocy stypendialnej lub doraznej zgodnie z odrebnymi przepisami;

7) swobody wyrazenia mysli i przekonan — jesli nie narusza tym dobra innych osob;

8) wilasnej aktywnosci w zdobywaniu i poszerzaniu wiedzy, rozwijania zainteresowan
1 talentow;

9) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny;

10) posiadania pelnej wiedzy na temat kryteriow ocen z zaj¢¢ edukacyjnych i zachowania;

11) pomocy w przypadku trudno$ci w nauce i korzystania z poradnictwa psychologiczno-
pedagogicznego;

12) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow dydaktycznych, ksiggozbioru
biblioteki zgodnie z ich przeznaczeniem i w mys$l obowigzujacych regulaminow;

13) wptywania na zycie szkoly przez dziatalno$¢ samorzadowg oraz zrzeszania si¢
w organizacjach dziatajacych w szkole;

14) reprezentowania szkoty w konkursach, przegladach i zawodach;

2. Zasady korzystania przez uczniow z telefonu komorkowego i innych urzadzen elektronicznych
reguluje odrgbny regulamin korzystania z telefonu komorkowego.

§ 72.

Uczen jest zobowigzany do:

1) przestrzegania obowigzujacych w szkole przepisow;

2) zachowania si¢ w kazdej sytuacji w sposob godny mtodego obywatela i ucznia Szkoty;

3) systematycznego przygotowania si¢ i aktywnego uczestnictwa w zajeciach edukacyjnych
1 zyciu szkoty;

4) przestrzegania zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegéw, nauczycieli i innych
pracownikow Szkoty;

5) dbania o wlasne zycie, zdrowie, higieng, rozwdj oraz stosowny wyglad;



6) wystrzegania si¢ szkodliwych natogow;

7) unikania agresywnych zachowan i1 nieprowokowania sytuacji konfliktowych;

8) naprawienia wyrzadzonej szkody;

9) dbania o honor i tradycje Szkoty;

10) podporzadkowania si¢ zaleceniom i zarzgdzeniom dyrektora i nauczycieli, Rady
Pedagogicznej oraz ustaleniom Samorzadu Uczniowskiego;

11) dostarczenia usprawiedliwienia nieobecnosci sporzadzonego przez rodzica w terminie
14 dni od dnia powrotu do szkoty;

12) wykorzystania w petni czasu przeznaczonego na nauke oraz rzetelnej pracy nad
poszerzeniem swej wiedzy 1 umiejetnosci, uczgszczania na zajecia wynikajace z planu
zaje¢, przybywania na nie punktualnie. W razie spdznienia na zajecia, uczen
zobowigzany jest do przybycia do sali, w ktorej si¢ one odbywaja;

13) wlasciwego zachowania si¢ w trakcie zaje¢ edukacyjnych (zachowywania podczas
lekcji nalezytej uwagi, nie rozmawiania z innymi uczniami, zabierania gtosu tylko po
upowaznieniu go do tego przez nauczyciela, systematycznego przygotowywania si¢ do
zaje¢ szkolnych, odrabiania prac poleconych przez nauczyciela do wykonania w domu);

14) Uczen indywidualnie odpowiada za przynoszone do szkoty rzeczy drogie i
warto$ciowe, w przypadku zaginigcia lub kradziezy dyrektor zespotu nie ponosi za to
odpowiedzialnosci;

15)Uczen zobowigzany jest przychodzi¢ do szkoty czysty, schludnie ubrany w strgj
niewyzywajacy, bez zbednych ozdob. W dni §wigteczne uczen zobowigzanych jest
przyjs$¢ w stroju galowym tzn. biata bluzka i ciemny dot (spodnie lub spddnica).
Obowigzek wywigzywania si¢ uczniow z noszenia odpowiedniego stroju bedzie miat
wptyw na ocen¢ zachowania.

16)Uczen:

- podczas $wiat, uroczystosci szkolnych, egzaminu i sprawdzianu wystepuje w stroju
galowym w kolorach granatowym, czarnym lub szarym, ( jasna bluzka, koszula / ciemna
spddnica, spodnie lub ciemna sukienka);

- okrycie wierzchnie oraz nakrycie gtlowy pozostawia w szafkach;

- nie nosi ubiorow reklamujacych uzywki, tresci zabronione prawem oraz obrazajace
uczucia religijne. Ubran z nadrukiem z obrazliwymi sformutowaniami lub znakami
graficznymi;

- na lekcje wychowania fizycznego zobowigzany jest do przynoszenia stroju zmiennego.

17) Obowiazujacy stroj codzienny:

Chtopcy:
- koszulki, T-shirty, koszule, bluzy,
- spodnie diugie lub w sezonie letnim krotkie jednobarwne do kolan,
- dopuszczalne spodnie dresowe.
Dziewczgta:
- bluzy, bluzki, koszulki,
- T-shirty nieprzeswitujace, bez glebokich dekoltéw, przynajmniej do bioder,
- w szkole zabronione jest noszenie odziezy odstaniajgcej brzuch 1 plecy oraz bluzek
na ramigczkach,
- spodnice nie krotsze niz do polowy uda.
- spodnie diugie lub minimum do 3/4 uda,
- dopuszczalne spodnie dresowe.
Wiosy:
- czyste, kolor naturalny, uczesane. Diugie wtosy powinny by¢ utrzymane w sposob
nie powodujacy ograniczenia pola widzenia.
Paznokcie:
- naturalne, czyste, stosunkowo krotkie.
Bizuteria:
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-skromna, bezpieczna; kolczyki tylko w uszach.
Makijaz:
- obowigzuje zakaz przychodzenia do szkoty z widocznym makijazem.
Zabrania si¢ tatuowania ciata i piercingu.
Obuwie:
- w szkole obowigzuje obuwie zmienne o jasnej podeszwie spelniajace wymogi
bezpieczenstwa i higieny.

Rozdzial 3
Nagrody i kary

§ 73.

. Ucznia mozna nagradzaé za:

1) bardzo dobre wyniki w nauce i zachowaniu;

2) reprezentowanie szkoty na zawodach sportowych, w konkursach przedmiotowych
i tematycznych;

3) aktywng dziatalnos$¢ na rzecz szkoty i srodowiska lokalnego;

4) organizacj¢ i udzial w wewnetrznym zyciu szkoty.

. Nagrody przyznaje dyrektor szkoty na wniosek wychowawcy klasy, Rady Pedagogicznej,

Samorzadu Uczniowskiego i Rady Rodzicow.

. Nagrodami s3:

1) pochwala nauczyciela wobec klasy;

2) pochwata wychowawcy wobec klasy;

3) pochwata nauczyciela lub wychowawcy na apelu z wpisem do zeszytu ucznia, list
pochwalny wychowawcy lub dyrektora do rodzicéw;

4) dyplom wreczony na uroczystosciach szkolnych;

5) nagroda ksigzkowa lub inna rzeczowa przyznana przez rad¢ rodzicow na wniosek rady
pedagogicznej lub ufundowana przez sponsora;

6) nagroda dyrektora;

7) stypendia Wojta Gminy;

8) nagroda ,,Ztote Dgby”’;

9) wyroznienia Rady Pedagogicznej ,,Wielkie 1 Mate Delty”.

. Rada Pedagogiczna w porozumieniu z innymi organami Szkoty, moze ustanowi¢ dla

wyrozniajacych si¢ uczniow inne nagrody i okresli¢ warunki ich uzyskania.

. Z tego samego tytulu mozna przyzna¢ wigcej niz jedng nagrodg.
. Nagrody finansowane sg w szczegdlnosci z budzetu Szkoty oraz przez Rade Rodzicow.
. Uczen klas IV-VIII szkoty podstawowej, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat

z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75 oraz oceng bardzo dobra
lub wzorowg zachowania, otrzymuje §wiadectwo promocyjne lub ukonczenia szkoty
Z wyroznieniem.

. Szkota informuje rodzicow o przyznanej nagrodzie.
. Z wnioskiem o przyznanie nagrody moze wystapi¢ ponadto kazdy cztonek spoleczno$ci

szkolnej, z tym, ze wniosek taki nie ma charakteru wiazacego.

§ 74.

. Za nieprzestrzeganie postanowien Statutu uczen moze zosta¢ ukarany. W szkole nie moga by¢

stosowane kary naruszajace nietykalno$¢ i godnos¢ osobista ucznia.

. Ustala sie nast¢pujace rodzaje kar:

1) rozmowa ostrzegawcza wychowawcy klasy z uczniem;
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2) upomnienie ucznia przez nauczyciela lub wychowawce wobec klasy;

3) nagana wychowawcy klasy;

4) rozmowa dyscyplinujaca dyrektora szkoty z uczniem;

5) upomnienie ucznia przez dyrektora w obecnosci rodzicow;

6) pisemna nagana dyrektora szkoty;

7) zawieszenie prawa do udziatlu w zajeciach pozalekcyjnych, do reprezentowania szkoty,
do udziatu w imprezach klasowych lub szkolnych na okreslony czas;

8) skierowanie wniosku do Sagdu Rodzinnego;

9) wnioskowanie do Kuratora O$wiaty o przeniesienie do innej szkoty.

. Ustalone w szkole kary nalezy stopniowac, jednakze w wyjatkowych okolicznosciach takich

jak: wnoszenie lub spozywanie alkoholu, narkotykoéw lub innych substancji odurzajacych,
brutalne pobicie, wandalizm, stwarzanie sytuacji uniemozliwiajacych normalng pracg szkoty,
demoralizowanie innych uczniéw, gradacja kar moze zosta¢ pomini¢ta.

. Kary z wyjatkiem kar wymienionych w pkt. 2.1-2.3 naktada dyrektor.
. O nalozonej karze informuje si¢ ucznia 1 jego rodzicéw (prawnych opiekunow) w formie

pisemnej.

. Od kary nalozonej przez wychowawce przystuguje uczniowi odwotanie do dyrektora.

Odwotanie moze wnies¢ rodzic w ciggu 7 dni od uzyskania informacji, o ktérej mowa w pkt 5.

. Dyrektor rozpatruje odwotanie najpézniej w ciggu 7 dni od jego otrzymania.

§75.

. Dyrektor szkoty moze wystapi¢ do Kuratora O$wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do

innej szkolty w przypadku, gdy zmiana srodowiska wychowawczego moze korzystnie wptynac
na postawe ucznia.

. O przeniesienie ucznia do innej szkoty wnioskuje si¢, gdy uczen:

1) notorycznie tamie przepisy prawa, z uwzglednieniem statutu szkoty, a stosowane srodki
zaradcze nie przynoszg pozadanych efektow;

2) zachowuje si¢ w sposob demoralizujacy badz agresywny, zagrazajac zdrowiu i zyciu
innych ucznioéw;

3) dopuszcza si¢ czynoéw karalnych, np. kradziezy, wymuszenia, zastraszania.

. Wniosek o przeniesienie ucznia sktada dyrektor szkoty po wykorzystaniu przez szkotg

wszelkich dziatan wychowawczych 1 dyscyplinujacych, (w tym realizowanych w ramach
pomocy psychologiczno-pedagogicznej), ktorych zastosowanie nie przyniosto pozadanego
rezultatu, po wyczerpaniu kar przewidzianych w Statucie Szkoty.

DZIAL VI ]
ROZWIAZYWANIE SPOROW

§ 76.

. Spory wynikte pomiedzy wychowankami rozstrzygaja wychowawcy klas w porozumieniu

z pedagogiem szkolnym.

. Spory wynikle pomiedzy rodzicami a pracownikami Szkoly rozstrzyga doraznie powotana

Komisja Rozjemcza w sktad, ktorej wchodza: Dyrektor Szkoty, przedstawiciele Rady
Rodzicow (3 osoby), przedstawiciele pracownikow szkoty (3 osoby).

. Spory wynikte pomiedzy nauczycielami a innymi pracownikami Szkoty rozstrzyga Dyrektor

Szkoty, w szczegdlnosci po zasiggnigciu opinii Zwigzkow Zawodowych dziatajacych w Szkole.

. Spory wynikte pomiedzy pracownikami a dyrektorem Szkoty rozstrzyga Rada Pedagogiczna,

a w razie nierozstrzygnigcia organ prowadzacy lub sprawujacy nadzor pedagogiczny
w zalezno$ci od przedmiotu sporu.



5. W przypadku stwierdzenia, ze zostaly naruszone prawa ucznia rodzic lub prawny opiekun
sktada do dyrektora szkoty wniosek o rozpatrzenie skargi, ktory rozpatruje trzyosobowa
komisja sktadajaca si¢ z dyrektora szkoty 1 0s6b przez niego wyznaczonych, w ciggu 14 dni od
daty ztozenia. Jesli w opinii rodzicéw szkota dopuscila si¢ naruszenia prawa, a podjete
rozstrzygnigcia nie sg dla nich satysfakcjonujace, majg prawo zwrdci€ si¢ w trybie
administracyjnym do organu sprawujacego nadzor pedagogiczny ze skarga na dzialania szkoty.

DZIAL V11
OCENIANIE WEWNATRZSZKOLNE

Zasady ogolne i jawnos¢ oceny
§77.

1. Ocenianiu podlegaja:
1) osiagnigcia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.
2. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu
1 postepOw w opanowaniu przez niego wiadomosci i umiejgtnosci w stosunku do:
1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania;
2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow nauczania
- w przypadku dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych.
3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawcg klasy, nauczycieli
oraz uczniéw danej klasy:
1) stopnia respektowania przez niego zasad wspotzycia spotecznego i norm etycznych,
2) obowigzkow ucznia okreslonych w statucie szkoty,
3) zaangazowania ucznia w zycie klasy, szkoty i spotecznosci lokalne;j.
4. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego.
5. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i zachowaniu oraz
o postgpach w tym zakresie;
2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie mu informacji o tym, co
zrobit dobrze i jak powinien si¢ dalej uczyc;
3) udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju;
4) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;
5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach i trudnosciach w nauce
1 zachowaniu ucznia oraz o jego szczegdlnych uzdolnieniach.
6. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania
przez ucznia poszczegolnych srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;
2) ustalanie kryteridéw oceny zachowania;
3) ustalanie ocen biezacych, srodrocznych 1 koncoworocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze §roédroczne;j
1 koncoworocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych, w oparciu o przepisy szczegolne;
5) ustalanie warunkow i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
6) ustalanie warunkow 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach



1 trudnos$ciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczego6lnych uzdolnieniach ucznia.

7. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:

1) biezace;
2) klasyfikacyjne:
a) $rodroczne,
b) koncoworoczne.

8. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wptywu na oceng klasyfikacyjna
zachowania.

9. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych;

2) promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

10. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniow oraz ich rodzicow o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegdlnych
srédrocznych i koncoworocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasytikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych.

11. Informacje, o ktorych mowa w pkt. 10 przekazywane s3:

1) uczniom klas I-I1I przez wychowawce, a fakt ten odnotowany jest w dzienniku
lekcyjnym,;

2) uczniom klas IV-VIII szkoty podstawowej przez nauczycieli przedmiotow, a fakt ten
odnotowany jest w dzienniku lekcyjnym;

3) rodzicom podczas zebran przez wychowawcow, a fakt ten odnotowany jest w dzienniku
lekcyjnym.

12. Wychowaweca oddzialu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow oraz ich
rodzicow o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2) warunkach i trybie otrzymania wyzszej lub nizszej niz przewidywana koncoworocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania.

13. Informacje, o ktorych mowa w pkt. 12 przekazywane s3:

1) uczniom podczas godziny wychowawczej lub dowolnych zaje¢ z wychowawca, a fakt
ten odnotowany jest w dzienniku lekcyjnym;

2) rodzicom w czasie zebrania z rodzicami, a fakt ten odnotowany jest w dzienniku
lekcyjnym.

14. Oceny sg jawne zarowno dla ucznia, jak i jego rodzicéw. Sprawdzone i ocenione pisemne
prace ucznia sg udostepniane uczniowi i jego rodzicom.

15. Na wniosek ucznia lub jego rodzica nauczyciel pisemnie uzasadnia ustalong oceng.
Uzasadnienie powinno zawiera¢ informacje o posiadanej przez ucznia wiedzy, opanowanych
przez niego umiejetnosciach, ale takze o brakach w wiedzy i formach ich uzupehienia.

16. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego,
egzaminu poprawkowego, zastrzezen dotyczacych ustalenia oceny niezgodnie z trybem jej
ustalania oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest udostepniana do wgladu
uczniowi lub jego rodzicom.

17. Udostgpnienie dokumentacji, o ktérej mowa w pkt. 16 odbywa si¢ w siedzibie szkoty,

w obecnosci nauczyciela zaje¢ edukacyjnych, wychowawcy klasy lub dyrektora, w terminie
uzgodnionym z uczniem i jego rodzicami.



Wymagania edukacyjne
§ 78.

1. Szczegdtowe wymagania edukacyjne niezbgdne do uzyskania poszczegélnych ocen
sformutowane sg w przedmiotowych systemach oceniania, opracowanych przez uczacych na
podstawie oceniania wewnatrzszkolnego, z uwzglednieniem specyfiki zaje¢ edukacyjnych.

2. Nauczyciel jest zobowigzany indywidualizowa¢ prac¢ z uczniem na zajeciach edukacyjnych
odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznia.

3. Nauczyciel jest zobowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego - na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym,;

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego
orzeczenia;

3) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujaca na potrzebg
takiego dostosowania - na podstawie tej opinii;

4) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt. 1-3, ktory jest objety
pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole - na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli 1 specjalistow;

5) posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego - na
podstawie tej opinii.

4. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji niektorych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ze
wzgledu na stan zdrowia, specyficzne trudnos$ci w uczeniu si¢ lub niepelnosprawnosc:

1) z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego,
na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia tych
¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii;

2) z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych lub informatyki, na
podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajgciach wydanej
przez lekarza. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢ uniemozliwia ustalenie
srédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ "zwolniony" albo "zwolniona";

3) z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego ucznia z wadg shuchu, z gleboka dysleksja
rozwojowa, z afazja, z niepelnosprawnosciami sprz¢zonymi lub z autyzmem, w tym
z zespotem Aspergera, na wniosek rodzicoOw oraz na podstawie opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, do konca danego etapu
edukacyjnego; w przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania na podstawie tego
orzeczenia.

5. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych, plastyki i muzyki nalezy
przede wszystkim bra¢ pod uwage wysilek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢
z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego -
takze systematycznos$¢ udzialu ucznia w zajeciach oraz aktywnos$¢ ucznia w dziataniach
podejmowanych przez szkole na rzecz kultury fizyczne;.

6. Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiggu wojewodzkim w szkole podstawowej
otrzymuja z danych zaj¢¢ edukacyjnych celujaca roczng oceng klasyfikacyjng.



8.

9.

Ocenianie biezgce

§79.

. Ocenianie biezgce z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz

przekazywanie mu informacji o jego osiagni¢ciach edukacyjnych pomagajacych w uczeniu sig,
poprzez wskazanie, co robi dobrze, co wymaga poprawy oraz jak powinien si¢ dalej uczy¢.

. Biezagce informacje o postepach i zachowaniu dziecka przekazywane sg rodzicom podczas

spotkan wychowawcy z rodzicami zgodnie z harmonogramem zebran lub w trakcie konsultacji
indywidualnych, a takze w formie pisemne;j (karty ocen).

. Obowigzkiem rodzicéw jest obecno$¢ na zebraniach rodzicielskich oraz stawianie si¢ na

wezwanie szkoty.

. Uczen moze otrzymac oceny biezace w szczegolnosci za:

1) prace pisemne;

2) testy sprawdzajace;

3) odpowiedzi ustne;

4) prace domowe;

5) prowadzenie zeszytow;

6) aktywnos$¢ na lekcji;

7) wykonanie pomocy (plansze, makiety, modele itd.);

8) udziat w konkursach, olimpiadach, zawodach sportowych itd.
9) inne formy aktywnosci.

. W ciggu semestru uczen powinien uzyska¢ minimum cztery oceny czastkowe z zachowaniem

systematyczno$ci oceniania.

. Krotkie sprawdziany pisemne, tzw. kartkowki 1 odpytywanie ustne mogg si¢ odbywac na

kazdej godzinie lekcyjnej, pod warunkiem, ze dotyczg ostatnich 3 lekcji i nie musza by¢
zapowiadane.

. Sprawdziany pisemne, testy, zadania klasowe, wypracowania klasowe oraz odpytywanie ustne

obejmujace wigkszy material musza by¢ zapowiedziane z tygodniowym wyprzedzeniem,

a nauczyciel zobowigzany jest do odnotowania tej zapowiedzi w dzienniku lekcyjnym.

W ciagu jednego dnia mozna przeprowadzi¢ tylko jedna z form sprawdzania wiedzy, o ktorych
mowa w pkt. 7, a w ciggu tygodnia nie wigcej niz 2 ( kolejne za zgodg uczniow).

Sprawdzian umiej¢tnosci z informatyki, wychowania fizycznego, plastyki, muzyki, techniki
powinien mie¢ przede wszystkim forme ¢wiczen praktycznych.

10. Nauczyciel zobowigzany jest do poprawienia i oddania kontrolnych prac w ciggu 2 tygodni.
11. Sprawdzone 1 ocenione pisemne prace kontrolne sg przechowywane w szkole do konca

danego roku szkolnego. Uczniowie otrzymuja je do wgladu podczas lekcji, a ich rodzice
podczas indywidualnych spotkan z nauczycielem.

12. Jezeli uczen nie zaliczyt ktorej$ z form sprawdzania wiedzy z powodu nieobecnosci, to

powinien j3 napisa¢ w terminie do dwoch tygodni od powrotu do szkoty, po uzgodnieniu
z nauczycielem prowadzacym dane zajecia edukacyjne.

13. Jezeli uczen uzyskat ocen¢ niedostateczng, ma prawo do jej poprawy w terminie do 2 tygodni,

a ocena otrzymana za poprawiong prace jest wpisywana do dziennika jako kolejna.

14. W przypadku prac pisemnych ocenie podlega:

a) zrozumienie tematu,

b) znajomos¢ opisywanych zagadnien,

¢) sposob prezentacji,

d) konstrukcja pracy i jej forma graficzna.

15. W przypadku wypowiedzi ustnych ocenie podlega:

a) znajomo$¢ zagadnienia,
b) samodzielno$¢ wypowiedzi,
c) kultura jezyka,



d) precyzja, jasno$¢, oryginalno$¢ ujecia tematu.

16. Oceng za prace wykonywane w grupie moze otrzymac¢ caly zespot lub indywidualny uczen.

Ocenie podlegaja:
a) planowanie i organizacja pracy grupowe;j;
b) efektywne wspoldziatanie;
¢) wywiazywanie si¢ z powierzonych rol;
d) rozwiazywanie probleméw w sposob tworczy.

17. Uczen powinien zosta¢ poinformowany o zakresie materiatu przewidzianego do kontroli

1.

2.

3.

1 wymaganiach, jakim bedzie musiat sprostac.
§ 80.

W ramach oceniania biezacego:

1) uczen jest oceniany systematycznie;

2) uczen jest oceniany z kazdej sprawnosci charakterystycznej dla danych zajec
edukacyjnych;

3) nauczyciel uzasadnia oceng, daje uczniowi wskazowki, w jaki sposob moze on poprawic
swoje osiaggniecia edukacyjne;

4) uzasadnienie oceny powinno by¢ sformutowane w sposob zyczliwy dla ucznia
1 powinno uwzglednia¢ jego wysitek w uzyskanie osiagnie¢ edukacyjnych;

5) w uzasadnieniu nauczyciel stosuje zasade pierwszenstwa zalet przed
niedoskonato$ciami.

. Uczen ma prawo zglosi¢ na poczatku lekcji, na zasadach ustalonych z nauczycielem danych

zajec¢ edukacyjnych, nieprzygotowanie w liczbie okre$lonej w przedmiotowym systemie
oceniania, lecz nie cz¢sciej niz dwa razy w okresie objetym klasyfikacja.

. W pierwszym dniu po powrocie ucznia do szkoty, po usprawiedliwionej nieobecnosci trwajace;j

co najmniej pie¢ kolejnych dni roboczych, nauczyciel nie wymaga od ucznia przygotowania do
lekcji.

. W przypadku ucznia znajdujacego si¢ tymczasowo w trudnej sytuacji losowej (w szczegolnosci

wypadek, $mier¢ bliskiej osoby i inne przyczyny niezalezne od ucznia) zasady oceniania
biezacego ustala nauczyciel przedmiotu w porozumieniu z uczniem i wychowawca klasy,
w oparciu o zasade zyczliwos$ci i wsparcia ucznia.

§ 81.

. W klasach I'V-VIII szkoty podstawowej oceny biezace ustala si¢ w stopniach wedtug

nastgpujacej skali:
1) stopien celujacy — 6;
2) stopien bardzo dobry —5;
3) stopien dobry — 4;
4) stopien dostateczny — 3;
5) stopien dopuszczajacy — 2;
6) stopien niedostateczny — 1.
W ocenianiu biezacym dopuszcza si¢ wraz z oceng wyrazong stopniami, o ktorych mowa
w pkt 1 stosowanie znakow ,,+ 1 ,,-".
W ocenianiu biezacym w klasach IV-VIII szkoly podstawowej w przypadku prac pisemnych

stosuje si¢ nastepujaca skale procentowa:

100% uzyskanych punktéw — celujacy

88 — 99% uzyskanych punktow — bardzo dobry
71 — 87% uzyskanych punktéw — dobry

51 — 70% uzyskanych punktéw — dostateczny
35 — 50% uzyskanych punktow — dopuszczajacy



34% 1 ponizej — niedostateczny
. W ocenianiu biezgcym stosuje si¢ rOwniez inne oznaczenia majace funkcje informacyjna,
zgodnie z przedmiotowymi systemami oceniania.
. E-dziennik umozliwia nauczycielom stosowanie wag ocen przy biezacym ocenianiu, zgodnie
z przedmiotowymi systemami oceniania.
. Oceny biezace we wszystkich klasach mogg by¢ opatrzone komentarzem spetniajagcym funkcje
diagnostyczno-informacyjng.

Klasyfikacja srodroczna, roczna i koncowa
§ 82.

. Klasyfikacja §rodroczna polega na ustaleniu §rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z zajec¢
edukacyjnych i zachowania. Klasyfikacj¢ §rédroczng przeprowadza si¢ przed rozpoczg¢ciem
ferii zimowych. Dyrektor szkoty corocznie, nie po6zniej niz do 15 wrzesnia podaje do
wiadomosci termin klasyfikacji §rédroczne;j.

. Klasyfikacja roczna polega na ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
i zachowania, z tym, ze w klasach I-I1I szkoty podstawowej w przypadku:

1) obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ jedng roczng ocene opisowa
klasyfikacyjng z tych zajgc;
2) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ jedng roczng oceng opisowa klasyfikacyjna
z tych zajec.
. Na klasyfikacj¢ koncowa, ktorej dokonuje sie¢ w klasie programowo najwyzszej, sktadajg sig:
1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone w klasie programowo
najwyzszej;
2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢
w klasach programowo nizszych;
3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzszej.
. Oceny klasyfikacyjne roczne i §rodroczne ustala si¢ wedtug skali:
1) stopien celujacy — 6;
2) stopien bardzo dobry — 5;
3) stopien dobry — 4;
4) stopien dostateczny — 3;
5) stopien dopuszczajacy — 2;
6) stopien niedostateczny — 1.
Stosuje si¢ rowniez nastepujace oznaczenie ,,zwolniony/na”.

. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajeé¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele
prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne, a srodroczng i roczng ocene klasyfikacyjna
zachowania - wychowawca oddziatu po zasiegnigciu opinii nauczycieli, uczniow danego
oddzialu oraz ocenianego ucznia.

. Oceny klasyfikacyjne koncoworoczne odnotowuje si¢ w rubrykach przeznaczonych na ich wpis
w e-dzienniku 1 arkuszu ocen ucznia, a takze w protokotach egzamindéw poprawkowych,
klasyfikacyjnych i sprawdzajacych — stownie, w pelnym brzmieniu.

. Oceny klasyfikacyjne §rodroczne, roczne i koncowe ustala si¢ na trzy dni przed
klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogiczne;.

. Na miesigc przed srédrocznym i rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej
nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne oraz wychowawca oddziatu
informujg ucznia i jego rodzicow o przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych z zajeé
edukacyjnych i przewidywanej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.



9. Jezeli w wyniku klasyfikacji srodrocznej uczen uzyskat ocene niedostateczng zobowigzany jest
do opanowania wyznaczonego materiatu programowego z | semestru w terminie do dwoch
miesiecy od klasyfikacji.

10. Informacja, o ktérej mowa w pkt. 9 1 10 jest przekazywana uczniom w formie ustne;j,

a rodzicom w formie pisemnej podczas zebran z rodzicami, konsultacji indywidualnych lub
listownie za zwrotnym potwierdzeniem odbioru.

11. Oceny ustalone zgodnie z pkt. 3-7 sg ostateczne z zastrzezeniem trybu odwotawczego,

o ktéorym mowa w niniejszym statucie.
12. Ustala si¢ nastepujace ogolne kryteria stopni klasyfikacyjnych:

b)
c)

d)

1)stopien celujagcy - otrzymuje uczen, ktory opanowat pelny zakres wiedzy i umiejetnosci
okreslony podstawa programowg przedmiotu przewidziany dla danej klasy, samodzielnie

1 tworczo rozwija wilasne uzdolnienia, biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami
W rozwigzywaniu problemow teoretycznych lub praktycznych, proponuje rozwigzania
nietypowe, rozwigzuje zadania wykraczajagce poza program nauczania, osigga sukcesy
w konkursach 1 olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych.

2)stopien bardzo dobry - otrzymuje uczen, ktoéry opanowat zakres wiedzy

i umiejetnosci okreslone podstawa programowa przedmiotu, sprawnie postuguje si¢
zdobytymi wiadomosciami, rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne 1 praktyczne
ujete programem nauczania, potrafi zastosowac posiadang wiedz¢ do rozwigzywania zadan
1 probleméw.

3)stopien dobry - otrzymuje uczen, ktéry nie opanowal w pelni wiadomosci
okreslonych, ale opanowal je na poziomie przekraczajagcym wymagania zawarte w
podstawach  programowych, poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje, wykonuje
samodzielnie typowe zadania teoretyczne lub praktyczne.

4)stopien dostateczny - otrzymuje uczen, ktéry opanowal wiadomosci i umiejgtnosci
okreslone programem nauczania w danej klasie na poziomie, ktoéry nie przekracza
wymagan zawartych w podstawach programowych, rozwigzuje (wykonuje) typowe
zadania teoretyczne lub praktyczne o srednim stopniu trudnosci.

5)stopien dopuszczajacy - otrzymuje uczen, ktéry ma braki w opanowaniu materialu
okreslonego w programie nauczania danego przedmiotu, ale braki te nie przekraczaja
mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z danego przedmiotu

w ciggu dalszej nauki, rozwigzuje, wykonuje zadania teoretyczne i1 praktyczne typowe,

o niewielkim stopniu trudnosci.

6)stopien niedostateczny - otrzymuje uczen, ktory nie opanowal wiadomosci

i umiejetnosci okreslonych w wymaganiach edukacyjnych, a braki w wiadomosciach
uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu, nie jest w stanie
rozwigzaé¢, wykona¢ zadan o niewielkim, elementarnym stopniu trudnosci.

Ocenianie w edukacji wczesnoszkolnej

§ 83.

Ocenianie w edukacji wezesnoszkolnej polega na:

wspomaganiu dziecka w rozwoju intelektualnym, emocjonalnym, spolecznym, etycznym,
fizycznym 1 estetycznym,

przygotowaniu do zycia w zgodzie z samym soba, ludzmi 1 przyroda,

dbatosci o to, aby dziecko rozrdéznialo dobro od zta, bylo $wiadome przynaleznosci
spotecznej (do rodziny, grupy réwiesniczej i wspolnoty narodowej) oraz rozumiato
koniecznos$¢ dbania o przyrode,

ksztattowaniu systemu wiadomosci i umiejetnosci potrzebnych dziecku do poznawania i
rozumienia $§wiata, radzenia sobie w codziennych sytuacjach oraz kontynuowania nauki w
klasach starszych.



d)

a)
b)
c)
d)
e)

2)
h)

Ocena

System oceniania obejmuje oceng opisowa biezacg, srédroczng i koncoworoczna.

Ocena biezaca — wskazuje dobre 1 stabe strony ucznia i sposoby poprawy. Wyrazona jest
stownie lub pisemnie za pomocg skali ocen: wspaniale, bardzo dobrze, ladnie, postaraj
sie, pracuj wiecej, Zle z komentarzem lub bez niego.

Ocena S$rodroczna — jest wynikiem polrocznej obserwacji, zawiera zalecenia
i wskazowki dla ucznia dotyczace postegpow w nauce jak i rozwoju spoleczno-
emocjonalnego. Ocena ta jest skierowana do dziecka i jego rodzicoéw w formie pisemne;.
Ocena roczna — opisowa — podkresla zmiany w rozwoju dziecka wynikajace ze
stosowania wskazowek zawartych w ocenie §rodrocznej. Ma ona charakter
diagnostyczno-informacyjny, aby rodzice po zapoznaniu si¢ z jej trescia mogli jak
najlepiej wspomaga¢ dziecko w dalszym jego rozwoju. Ocena roczna réwniez jest
wyrazona w formie pisemnej.

Ocena z zachowania — jest rowniez oceng opisowa. Wyraza opini¢ o spetnieniu przez
ucznia obowigzkoéw szkolnych, jego kulturze, postawie wobec kolegow 1 innych oséb oraz
aktywnosci spoteczne;.

W klasach I-III ocenianie ma form¢ oceny opisowe] polegajacej na okresleniu osiggnie¢
edukacyjnych ucznia w zakresie:

edukacji polonistycznej,

edukacji matematycznej,

edukacji przyrodniczej i spotecznej,

edukacji muzycznej,

edukacji plastycznej i techniczne;,

zaje¢ komputerowych,

wychowania fizycznego 1 edukacji zdrowotne;,

jezyka obcego nowozytnego.

Wiadomosci i umiejetnosci ucznidow oceniane sg w nastepujacej skali:

STOPIEN SKROT LITEROWY
wspaniale WSsp
bardzo dobrze bdb
tadnie tad
postaraj si¢ post
pracuj wigcej pw
zle zle

okresla poziom osiagnie¢ ucznia w odniesieniu do standardéw wymagan:

wspaniale, uczen otrzymuje woéwczas, jezeli posiadl wiedze i umiej¢tnosci wykraczajace
poza program nauczania w danej klasie, samodzielnie 1 tworczo rozwija wiasne
uzdolnienia. Korzysta z roéznych zrodet informacji. Biegle postuguje si¢ zdobytymi
wiadomosciami w rozwigzywaniu problemow teoretycznych i
praktycznych. Proponuje rozwigzania niekonwencjonalne. Potrafi samodzielnie
wnioskowa¢, uogoélnia¢ i dostrzegaé zwigzki przyczynowo - skutkowe. Osiaga sukcesy w
konkursach przedmiotowych, zawodach sportowych.

bardzo dobrze, uczen otrzymuje woOwczas, jezeli opanowal pely zakres wiedzy
1 umiej¢tnosci okreslony programem nauczania w danej klasie. Sprawnie postuguje si¢
zdobytymi  wiadomos$ciami, samodzielnie rozwigzuje  problemy teoretyczne
i praktyczne ujete programem nauczania, potrafi zastosowac posiadang wiedze¢ do
rozwigzywania zadan i probleméw w nowych sytuacjach.

ladnie, uczen otrzymuje wowczas, jezeli opanowal wiadomosci okreslone programem
nauczania w danej klasie na poziomie dobrym, zgodnie z wymaganiami zawartymi



w podstawie programowej. Poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje typowe zadania
teoretyczne 1 praktyczne.

> postaraj sie, uczen otrzymuje wowczas, jezeli slabo opanowal wiadomosci
1 umiejetnosci okreslone programem nauczania w danej klasie na poziomie wymagan
zawartych w podstawie programowej, wigkszo§¢ zadan wykonuje pod kierunkiem
nauczyciela, wymaga dodatkowego wyjasnienia sposobu wykonania pracy,
czasem nie konczy rozpoczetych dziatan.

» pracuj wiecej, uczen otrzymuje wowczas, jezeli bardzo slabo opanowat wiadomosci
i umiejetnosci okreslone programem nauczania w danej klasie na poziomie wymagan
zawartych w podstawie programowej, pracuje pod kierunkiem nauczyciela, wymaga
dodatkowego wyjasnienia sposobu wykonania pracy, nie przestrzega limitow czasowych,
czgsto nie konczy rozpoczetych zadan.

> 1ile, uczen otrzymuje wowczas, jezeli nie opanowal wiadomosci i umiejetnosci
okreslonych przez podstawe programowa, a jego braki uniemozliwiajg dalsze zdobywanie
wiedzy. Uczen nie jest w stanie rozwigza¢ zadania, nie probuje, nie stara si¢, niszczy
prace, nie radzi sobie z zadaniami nawet z pomoca nauczyciela. Braki te obejmuja
wszystkie rodzaje aktywnosci.

5. Kazdemu stopniowi odpowiadaja obrazkowe oceny okreslajagce stopien zaangazowania
ucznia w pracg¢ na zajeciach.

Dopuszcza si¢ mozliwos¢ stosowania w ocenach biezacych pluséw (,,+7) 1 minuséw (,,-°’)
oraz znakoéw: brak zadania (bz), nieobecny (nb) i nieprzygotowany (np).

6. Oceny obrazkowe stosowane s3 na biezaco i stanowig forme¢ komunikacji migdzy
nauczycielem a rodzicem.

7. Nauczyciel jest zobowigzany na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej lub poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne
w stosunku do ucznia, u ktorego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu si¢ lub
deficyty rozwojowe, uniemozliwiajgce sprostanie = wymaganiom edukacyjnym
wynikajagcym z programu nauczania. O wymaganiach tych informuje nauczyciel rodzicow
(opiekunow prawnych).

8. Nauczyciel opracowuje program nauczania dla ucznia zakwalifikowanego do ksztalcenia
specjalnego 1 okre$la wymagania edukacyjne oraz sposoby sprawdzania osiggniec
edukacyjnych.

9. Wiadomosci 1 umiejetnosci uczniéw edukacji wczesnoszkolnej sa sprawdzane
i ocenianie przez:

a) okresowe diagnozy i testy kompetencji,

b) wypowiedzi ustne,

c) prace pisemne,

d) karty pracy,

e) prace domowe,

f) aktywno$¢ na lekcji,

g) dziatalnos$¢ artystyczna,

h) dziatalno$¢ zdrowotno-ruchowa,

1) umiejetnosci praktyczne.

Glownym kryterium oceniania w zakresie edukacji plastycznej, muzycznej, technicznej
oraz wychowania fizycznego wraz z edukacjg zdrowotng jest:
» stopien zaangazowania ucznia,

» wysiltek wlozony w prace,

» predyspozycje ucznia.

10. Formy sprawdzenia i oceny wiedzy, umiej¢tnosci 1 aktywnos$ci ucznia — jezyk angielski:
a) testy po zakonczeniu poszczegolnych dziatéw z podrgcznika,

b) kartkowki z trzech ostatnich lekcji (od II klasy), moga by¢ nie zapowiadane,
¢) odpowiedzi ustne z trzech ostatnich lekcji i z wiadomosci ogolnych,



d) prace domowe- projekty (1 lub 2 w sem.),
e) zadania dodatkowe dla chetnych,

f) zeszyt przedmiotowy (od II klasy),

g) zeszyt cwiczen.

11. Progi procentowe ocen przy ocenianiu prac pisemnych:

100% - wspaniale,

86 - 99% - bardzo dobrze,

71- 85% - tadnie,

51- 70% - postaraj sig,

31 - 50% -pracuj wigcej,

0-30% - zle.

12. Za zgoda rodzicéw (prawnych opiekunow) uczniowie uczestnicza w lekcjach religii/etyki,
na ktorych sg oceniani wedlug skali ocen cyfrowych: 6,5,4,3,2,1 (celujacy, bardzo dobry,
dobry, dostateczny, dopuszczajacy, niedostateczny).

13. Zachowanie uczniéw w klasach I-III oceniane jest w czterostopniowej skali oznaczonej
kolorami:

zachowanie przykladne (kolor czerwony),

zachowanie dobre (kolor zotty),

zachowanie budzgce zastrzezenia (kolor niebieski),

zachowanie nieodpowiednie (kolor czarny).
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Kryteria okreslajace zachowanie ucznia klas I-111:

» ZACHOWANIE PRZYKLADNE - kolor czerwony
Uczen/uczennica odpowiedzialnie wywigzuje si¢ z powierzonych jej zadan i obowigzkow.
Punktualnie przychodzi na zajgcia. Jest starannie przygotowany(a) do zaje¢ (ma odrobiong
prace domowa, materialy pomocnicze, str6j na zajecia wychowania fizycznego). Wykazuje
duza inicjatywe i samodzielno$¢. Pracuje w ciszy i skupieniu, nie przeszkadza w pracy innym
dzieciom. Utrzymuje porzadek na tawce i wokot siebie. Jest pracowity(a) i wytrwaty(a)
w dazeniu do wyznaczonych celéw. Chetnie uczestniczy w konkursach. Zgodnie i twérczo
wspotpracuje w zespole. Jest opiekunczy(a), troskliwy(a), kolezenski(a), prawdomoéwny(a),
kulturalny(a). Dotrzymuje zawartych umow. Grzecznie 1 bezpiecznie bawi si¢ na przerwach.
Chetnie pomaga innym, gdy kto$ tego potrzebuje. Panuje nad emocjami. Radzi sobie
z r6znymi problemami zycia codziennego. Potrafi dokona¢ samooceny wtasnego zachowania
i dziatania oraz oceni¢ zachowanie innych.

» ZACHOWOWANIE DOBRE - kolor zélty

Uczen/uczennica zachowuje si¢ kulturalnie. Uzywa zwrotow grzeczno$ciowych, jest
kolezenski(a), uczynny(a) wobec rowiesnikow. Zna zasady bezpieczenstwa w czasie zajec
i zabaw 1 ich przestrzega. Dotrzymuje warunkéw zawartych umow. Pracuje w ciszy
i skupieniu, nie przeszkadza w pracy innym dzieciom. Grzecznie i bezpiecznie bawi si¢ na
przerwach. W miar¢ mozliwosci stara si¢ wywigzywaé ze swoich obowigzkow. Jest
prawdomowny(a). Potrafi dokona¢ samooceny wlasnego zachowania oraz oceni¢ zachowanie
innych. Potrafi wspotpracowaé w zespole.

> ZACHOWANIE BUDZACE ZASTRZEZENIA — Kkolor niebieski

Uczen/ uczennica zna formy grzecznosciowe, cho¢ nie zawsze je stosuje. Stara si¢ kulturalnie
nawigzywac¢ kontakty z rowiesnikami i dorostymi. Probuje oceni¢ wtasne zachowanie. Widzi
potrzebe poprawy niektorych zachowan. Nie zawsze dotrzymuje obietnic i zobowigzan.
Potrafi jednak przyznac¢ si¢ do bledu. Stara si¢ przestrzegac bezpieczenstwa w czasie zajgc

i zabaw. Radzi sobie z wlasnymi emocjami. Potrafi wspotpracowaé w zespole.



» ZACHOWANIE NIEODPOWIEDNIE - kolor czarny

Uczen/uczennica zna formy grzecznosciowe 1 zasady kulturalnego zachowania, jednak rzadko
ich przestrzega. Jest niekolezenski(a) i zaczepny(a) wobec rowiesnikow. Ma problemy z
oceng wlasnych zachowan i1 opanowaniem emocji. Ma wlasne przekonania i zasady
postepowania, ktore najczesciej budza zastrzezenia. Rzadko wywigzuje si¢ ze swoich zadan

i obowigzkow.

14.Za kazde wlasciwe lub niewlasciwe zachowanie nauczyciel odpowiednio ocenia ucznia
zmieniajac kolor zo6tty (zachowanie dobre) stanowigcy zachowanie wyj$ciowe, na kolor
czerwony (zachowanie przyktadne), lub niebieski (zachowanie budzace zastrzezenia), czy tez
kolor czarny (zachowanie nieodpowiednie).
15.Pod koniec kazdego dnia nauczyciel ocenia zachowanie ucznia odpowiednim kolorem, ktory
dzieci zaznaczaja w wybranej formie przez prowadzacego. Ostateczng ocen¢ zachowania
ucznia ustala wychowawca klasy uwzgledniajac opini¢ nauczycieli uczacych ucznidow.

16.Nauczyciel minimum 2 razy w semestrze dokonuje podsumowania ocen za zachowanie, ktore
stanowig podstawe¢ do oceny semestralnej i koncoworoczne;j.

17. W klasach I - III szkoly podstawowej srddoczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
jest oceng opisowa.

18. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wplywy na oceng¢ klasyfikacyjng
zachowania.

19. Kazdemu uczniowi sporzadzona zostaje na koniec semestru opisowa ocena o0siggnigé
edukacyjnych zamieszczona w dzienniku lekcyjnym. Kopia tej strony dziennika,
opieczgtowana 1 opatrzona podpisem nauczyciela stanowi dokument podany do wiadomosci
rodzicow ucznia (prawnych opiekunéw).

20. Koncoworoczna ocena opisowa ucznia sporzadzana jest i zapisana na swiadectwie szkolnym.
W takim samym brzmieniu ocena zapisana jest w arkuszu ocen oraz w dzienniku.

Ocena zachowania
§ 84.

1. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujace podstawowe
obszary:
1) wywigzywanie si¢ z obowigzkéw ucznia;
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;
4) dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;j;
5) dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych osob;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole 1 poza nig;
7) okazywanie szacunku innym osobom.
2. Poczawszy od klasy IV, roczng 1 koncowg oceng klasyfikacyjng zachowania ustala si¢ wedtug
nastgpujacej skali:
1) wzorowe;
2) bardzo dobre;
3) dobre;
4) poprawne;
5) nieodpowiednie;
6) naganne.

3. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub
inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw tych zaburzen lub dysfunkcji na jego
zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub orzeczenia
o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogiczne;,



w tym poradni specjalistyczne;.
Zasady oceniania zachowania
§ 85.

1. Kazdy uczen otrzymuje na poczatku semestru 200 punktow. W czasie semestru moze poprzez
swoje zachowanie i postawe punkty traci¢ i zdobywac.
2. Zgromadzenie odpowiedniej liczby punktéw powoduje otrzymanie konkretnej oceny
z zachowania.
3. W ocenie zachowania brana jest rowniez pod uwage samoocena ucznia oraz spostrzezenia
wychowawcy dokonane w trakcie pracy z zespolem klasowym.
Punkty dodatnie:
» Laureat wojewodzkich konkursow przedmiotowych — 50,
> Udziat w konkursach przedmiotowych :
za sam udzial: w szkolnych - 5, w gminnych - 10, w wojewodzkich - 15,
I-IIT miejsca: w szkolnych - 10, w gminnych - 25, w wojewodzkich - 50,
> Uczestnictwo w zawodach, reprezentowanie szkoty :
za sam udzial: w szkolnych - 5, w powiatowych - 10, w wojewodzkich - 15,
I-IIT miejsca: w szkolnych - 10, w powiatowych - 25, w wojewddzkich — 50,
> Udzial w organizacji imprez szkolnych — 5-50,
Praca na rzecz szkoty — 5-20,
Praca na rzecz klasy — 2-10,
Pomoc kolezenska — 2-10,
Prawidlowe pelienie dyzurow — 5,
Czyny godne pochwaty i nasladowania — 5-20,
Udziat w akcjach charytatywnych — 10-20,
Reagowanie na przejawy zla, agresji, dewastacji — 10,
Premie miesi¢czne:
> Punktualnos$¢ — czyste konto — 5,
> Wzorowa frekwencja — 10,
> Wiladciwy strdj uczniowski 1 apelowy — 10,
> Udzielanie korepetycji kolezenskich — 20,
Premie semestralne:
Udziat w organizacjach spotecznych — 10-20,
Udziatl w nieobowigzkowych zajg¢ciach pozalekcyjnych — 10-20,
Kulturalne odnoszenie si¢ do rowiesnikow i 0s6b dorostych — 10-20,
Wiasciwe wypetnianie funkcji w szkole -10-20,
Wiasciwe wypetnianie funkcji w klasie -5-10,
Stuzba w poczcie sztandarowym — 30-50,
Wyrdznienia: MALA DELTA — 20, WIELKA DELTA — 30,
Premia roczna:
> Wyro6znienie w postaci nominacji do nagrody ZLOTE DEBY - liczbe punktow i1 zasady ich
przyznawania sg opisane w Regulaminie Nagrody Ziote D¢by,
Punkty ujemne:
» Przeszkadzanie w czasie lekcji — 10,
Niewykonanie polecenia nauczyciela — 10-20,
Niepetienie obowigzkéw dyzurnego — 5,
Arogancka postawa wobec nauczyciela — 20-30,
Wulgarne stownictwo — 20 -30,
Nieusprawiedliwiona nieobecno$¢ — 10 za 1 godzing lekcyjna,
Ucieczka z zaj¢¢ lekcyjnych — 20 za 1 godzing lekcyjna,
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)

Spdznienie na lekcje — 10,
Samowolne opuszczenie terenu szkoty — 20,
Ublizanie koledze — 10-30,
Zaczepka stowna lub fizyczna — 10 — 20,
Bgjka, pobicie — 20 50,
Niszczenie mienia szkoty lub mienia kolegéw —10-30,
Kradziez — 50,
Namawianie do czynoéw szkodzacych zdrowiu — 20,
Palenie papierosoéw, srodki odurzajace — jednorazowo — 30,
Zmiana koloru wlosow — 50,
Pomalowane paznokcie - kazdorazowo 5-10,
Piercing — kazdorazowo — 30,
Brak obuwia zamiennego - kazdorazowo — 5,
Niewtasciwy str6j uczniowski — 5-20,
Niewtasciwe zachowanie podczas dowozu — 10 — 30,
Drastyczne naruszenie ogdlnie przyjetych norm spolecznych oraz prawa — 50,
Nagana: - wychowawcy - 30,
- dyrektora szkoty - 50.
Uwaga: uczen, ktory otrzymal nagane wychowawcy lub dyrektora szkoty nie moze uzyskaé
najwyzszej oceny z zachowania.
Zachowanie:
Wzorowe - 351 pkt. i powyzej,
Bardzo dobre 301 — 350 pkt.
Dobre 251 — 300 pkt.
Poprawne 151 — 250 pkt.
Nieodpowiednie 100 — 150 pkt.
Naganne ponizej 100 pkt.
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. Semestralnej i rocznej oceny zachowania ucznia dokonuje wychowawca klasy, uwzgledniajac:

- Iaczna ilos$¢ uzyskanych punktow,

- swoje wlasne spostrzezenia,

- ustne i pisemne opinie innych nauczycieli,

- opinie innych uczniéw i1 pracownikdéw szkoty zgtaszane wychowawcy klasy,

- samooceng.

Wychowawca informuje o przewidywanej srédrocznej i rocznej ocenie klasyfikacyjnej
zachowania na zasadach 1 w terminie okreslonych w niniejszym statucie.

. Uczen lub jego rodzice moga ubiega¢ si¢ o ustalenie oceny klasyfikacyjnej zachowania wyzszej

niz przewidywana na zasadach i w trybie okreslonych w niniejszym statucie.

. Ocena zachowania ustalona przez wychowawcg jest ostateczna, z zastrzezeniem pkt. 7.
. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze roczna

ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi
trybu ustalania tej oceny. Tryb odwotawczy okreslony jest przepisami niniejszego statutu.

. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub

inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw tych zaburzen lub dysfunkcji na jego
zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub orzeczenia o
potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno - pedagogicznej, w tym
poradni specjalistyczne;.

. Przy ocenianiu uczniéw wymienionych w punkcie 8§ wychowawca zobowigzany jest do

monitorowania i comiesi¢cznego omawiania z uczniem jego zachowania z mijajacego miesigca
z uwzglednieniem zachowan pozytywnych i negatywnych.



Warunki i tryb otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych
z zaje¢¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

§ 86.

1. Za przewidywang roczng oceng klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych i zachowania przyjmuje
si¢ oceng zaproponowang przez nauczyciela zgodnie z trybem i terminem okreslonym
niniejszym statutem.

2. Uczen lub jego rodzice moga ubiegac si¢ o podwyzszenie przewidywanej oceny.

. W przypadku kwestionowania proponowanej przez nauczyciela oceny z zaje¢ edukacyjnych,
rodzic zobowigzany jest w ciggu 2 dni od daty przekazania mu informacji, ztozy¢ na pismie
wniosek do dyrektora szkoty o umozliwienie sprawdzenia wiedzy i umiej¢tnosci ucznia oraz
ewentualnej weryfikacji proponowanej oceny.

4. Egzamin sprawdzajacy przeprowadza si¢ najpozniej ostatniego dnia roboczego przed dniem

klasyfikacyjnego posiedzenia rady pedagogiczne;.

5. Termin przeprowadzenia egzaminu sprawdzajacego ustala dyrektor szkoty w porozumieniu
z uczniem i jego rodzicami, a przeprowadza go komisja powotana przez dyrektora szkoty.

W sktad komisji wchodza:
1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze -
jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaj¢cia edukacyjne.

6. Nauczyciel, o ktorym mowa w pkt 5.2 moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na
wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
dyrektor szkoty powoluje innego nauczyciela, prowadzacego takie same lub pokrewne zajgcia
edukacyjne.

7. W ciggu dwoch dni od ztozenia wniosku przez rodzica, nauczyciel zobowigzany jest okresli¢ na
pismie wymagania edukacyjne na oceng, o ktorg ubiega si¢ uczen.

8. Egzamin sktada si¢ z czesci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem informatyki, wychowania
fizycznego, plastyki, muzyki oraz techniki, w ktorych powinien mie¢ przede wszystkim forme¢
¢wiczen praktycznych.

9. Czas trwania egzaminu wiadomosci 1 umiejetnosci:

1) czes¢ pisemna - maksymalnie 90 minut;
2) cze$¢ ustna - uczen otrzymuje 20 minut na przygotowanie si¢ 1 20 minut na odpowiedz.

10. Z przeprowadzonego egzaminu sporzadza si¢ protokol, zawierajacy sktad komisji, termin
egzaminu, pytania, wynik oraz ocen¢. Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwi¢zla
informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokét podpisujg wszyscy cztonkowie komisji.

11. Ustalona przez komisj¢ ocena nie moze by¢ nizsza od oceny przewidywanej.

12. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

13. W przypadku kwestionowania proponowanej przez wychowawce rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania rodzic zobowigzany jest w ciggu 2 dni od daty przekazania mu
informacji, ztozy¢ na piSmie wniosek do dyrektora szkoty o ponowne rozpatrzenie oraz
ewentualng weryfikacje przewidywanej przez wychowawce oceny zachowania.

14. Dyrektor szkoly powotuje komisje odwotawcza. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty;
2) wychowawca klasy;
3) nauczyciele uczacy w danej klasie;

15. Komisja wnikliwie rozpatruje spetnienie przez ucznia kryteriow na ocen¢ zachowania, o ktora
ubiega si¢ uczen, uwzgledniajac opini¢ wszystkich cztonkdéw komisji oraz zalaczong na pismie
samooceng¢ ucznia.

16. Roczna oceng klasyfikacyjng ustala si¢ w drodze gtosowania zwykta wiekszosciag gtosow.

W przypadku rownej liczby glosoéw, decyduje gtos przewodniczacego komisji.

W



Egzamin klasyfikacyjny
§ 87.

1. Uczefn moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia $§rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia przekraczajacej potowe liczby zaje¢ w okresie, za ktory przeprowadzana
jest klasyfikacja.

2. Na miesigc przed srédrocznym i rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej
wychowawca klasy zobowigzany jest poinformowac pisemnie ucznia i jego rodzicow
(opiekunow prawnych) o przewidywanym nieklasyfikowaniu ucznia z powodu nieobecnosci na
zajeciach lekcyjnych.

3. Powiadomienie o przewidywanym nieklasyfikowaniu powinno by¢ potwierdzone podpisem
rodzica (opiekuna prawnego) i dotaczone do dokumentacji oceniania ucznia.

4. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac egzamin
klasyfikacyjny.

5. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawa¢ egzamin
klasyfikacyjny za zgoda Rady Pedagogicznej. Wyrazenie zgody moze nastgpi¢ w sytuacji, gdy
wychowawca przedstawi istotne przyczyny nieusprawiedliwionej nieobecnosci ucznia lub
przyczyng braku usprawiedliwien nieobecnosci.

6. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen, ktory na podstawie przepisow szczegolnych:

1) spetnia obowigzek szkolny poza szkota;
2) realizuje indywidualny program lub tok nauki.

7. Egzamin klasyfikacyjny, na og6lnych zasadach dotyczacych oceniania wewnatrzszkolnego,
przeprowadza si¢ nie po6zniej niz w dniu poprzedzajacym dzien zakonczenia rocznych zajgé
dydaktyczno-wychowawczych, a termin uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

8. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu klasyfikacyjnego
w terminie ustalonym zgodnie z pkt 7, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

9. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemne;j i ustnej, a w przypadku plastyki,
muzyki, zaj¢¢ technicznych, informatyki, zajg¢ komputerowych
1 wychowania fizycznego egzamin ma przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.

10. Egzamin przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.

11. Dla ucznia spetniajacego obowigzek szkolny poza szkota nie przeprowadza si¢ egzaminow
klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z plastyki, muzyki, zaj¢¢ technicznych
1 wychowania fizycznego oraz z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

12. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia przeprowadza komisja, w ktorej sktad wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako przewodniczacy
komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaj¢cia edukacyjne.

13. Podczas egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni - w charakterze obserwatorow - rodzice
ucznia.

14. Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot, zawierajacy:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;
2) imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisji;

3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

4) imig¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.



15. Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwiezla informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia 1 zwigzla informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
Protokoét stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

16. Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna.

17. Uczen, ktoremu w wyniku egzaminow klasyfikacyjnych ustalono dwie roczne negatywne
oceny klasyfikacyjne, moze przystapi¢ do egzamindéw poprawkowych.

Egzamin poprawkowy i promocja warunkowa
§ 88.

1. Poczawszy od klasy IV, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat negatywna ocen¢
klasyfikacyjng z jednych albo dwoch obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, moze przystapi¢ do
egzaminu poprawkowego z tych zajec.

2. Egzamin poprawkowy, na og6élnych zasadach dotyczacych oceniania wewnatrzszkolnego,
przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich. Termin egzaminu poprawkowego
wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych zaje¢ i podaje do wiadomosci
uczniow i ich rodzicow poprzez przestanie informacji do rodzicow ucznia za zwrotnym
potwierdzeniem odbioru. Najpdzniej w ostatnim dniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych
uczen otrzymuje zakres wymagan i zagadnienia, ktore bedzie obejmowal egzamin
poprawkowy.

3. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez dyrektora szkoty, nie pdzniej jednak niz do konca wrzesnia.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, a w przypadku plastyki,
muzyki, zaje¢ technicznych, informatyki, zaje¢ komputerowych
1 wychowania fizycznego egzamin ma przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.

5. Egzamin przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty, w ktorej sktad wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zaje¢cia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaj¢cia edukacyjne.

6. Nauczyciel, o ktorym mowa w pkt. 5.2, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na
wlasng prosbe lub w innych, szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
dyrektor szkoty powoluje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same zajgcia
edukacyjne, z tym, ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje
w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

7. Z egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot, zawierajacy:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;
2) imiona 1 nazwiska osob wchodzacych w sktad komisji;

3) termin egzaminu poprawkowego;

4) imi¢ 1 nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

8. Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwiezlg informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwigzta informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

9. Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna.



10. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy

programowo wyzszej 1 powtarza klasg.

11. Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w ciggu

W

danego etapu edukacyjnego promowac¢ warunkowo do klasy programowo wyzszej ucznia,
ktory nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

Promowanie i ukonczenie szkoly

§ 89.

. Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich

obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymat roczne pozytywne oceny klasyfikacyjne.

. W przypadkach uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggni¢¢ ucznia lub jego stanem zdrowia

w danym roku szkolnym, Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez
ucznia pierwszego etapu edukacyjnego, na wniosek wychowawcy oddziatu, po zasiegnieciu
opinii rodzicow ucznia lub na ich wniosek, po zasi¢gnigciu opinii wychowawcy oddziatu.

. Uczen, ktory nie otrzymal promocji do klasy programowo wyzszej, powtarza klasg.
. Na wniosek rodzicow ucznia lub wychowawcy oddziatu, po uzyskaniu zgody rodzicow, Rada

Pedagogiczna moze promowac ucznia klasy 11 II do klasy programowo wyzszej rowniez
w ciagu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju 1 0siggni¢¢ ucznia rokuje opanowanie w
jednym roku szkolnym tre$ci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoch klas.

. Poczawszy od klasy IV, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych

zaje¢ edukacyjnych $rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej
bardzo dobrg roczng oceng klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje promocje¢ do klasy
programowo wyzszej z wyroznieniem lub konczy szkotg z wyrdznieniem.

. Uczen realizujacy obowigzek szkolny poza szkota, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat

z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmnie;j
4,75, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyréznieniem lub konczy szkote
Z wyrdznieniem.

. Uczen konczy szkote, jezeli:

1) w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich obowigzkowych zajec¢
edukacyjnych pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne;
2) przystapit do egzaminu przeprowadzanego na podstawie przepisow odrebnych.

. Uczen szkoly, ktory nie spetnit warunkow, o ktorych mowa w pkt 1, powtarza ostatnig klasg

1 przystepuje w roku szkolnym, w ktérym powtarza t¢ klasg, do egzaminu.

. Swiadectwa szkolne promocyjne, §wiadectwa ukonczenia szkoty i zaswiadczenia

o szczegdlowych wynikach egzaminu przeprowadzanego w ostatnim roku nauki sa wydawane
na podstawie odrebnych przepisow.

10. Uczen, ktory ukonczyt szkote, otrzymuje swiadectwo ukonczenia szkoty.
11. Uczen, ktory ukonczyt szkote z wyrdznieniem, otrzymuje §wiadectwo ukonczenia szkoty

Z wyrdznieniem.
Ceremonial szkolny

§ 90.



1. Publiczna Szkota Podstawowa w Dabrowie posiada wtasny sztandar. Sztandar jest
przechowywany na honorowym miejscu w szkole i1 uczestniczy w waznych wydarzeniach
szkolnych.

2. Do opieki i noszenia sztandaru wyznacza si¢ ucznidow o wzorowej postawie — poczet
sztandarowy spos$rod uczniow szkoly podstawowe;.

3.W czasie uroczystosci zakonczenia roku szkolnego odbywa si¢ ceremonia przekazania
sztandaru pocztowi powotanemu sposrod uczniow oddziatow kolejnych.

4. Uczniowie oddzialow pierwszych szkoty podstawowej sktadaja na poczatku roku szkolnego
nastgpujace slubowanie:

,Slubuje byé dobrym Polakiem,
dbac¢ o dobre imi¢
swojej klasy i szkoty.
Bede uczyc¢ si¢ w szkole
Jak kocha¢ Ojczyzng,
Jak dla niej pracowac kiedy urosng.
Bedg sig¢ starat
Swym zachowaniem sprawia¢ rado$¢
rodzicom i nauczycielom.”

Postanowienia koncowe
§ 91.

1. Zmiany w statucie moga by¢ wprowadzane:
1) na wniosek organow szkoty;
2) na wniosek organu prowadzacego lub organu sprawujacego nadzoér pedagogiczny;
3) na wniosek Przewodniczacego lub 1/3 cztonkéw Rady Pedagogicznej;
4) w zwiagzku ze zmianami w przepisach prawa;
5) w miarg potrzeb szkoty.
2. Projekt zmian statutu szkoty przygotowuje zespdt powotany przez dyrektora szkoty.
3. Tekst statutu i uchwaty w sprawie wprowadzenia zmian w statucie udostepniany jest
nauczycielom, uczniom i rodzicom.

Uchwalgq Rady Pedagogicznej z dnia 25 pazdziernika 2018 r.
Uchwalgq Rady Rodzicow z dnia 23 pazdziernika 2018 r.

Uchwalgq Samorzadu Uczniowskiego z dnia 2 pazdziernika 2018 r.
Przyjeto do stosowania.

Obowiazuje od 26 pazdziernika 2018 r.



